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Аудан айнасына 60 жыл
АУДАН ӘКІМДІГІНДЕ

ҚОРШАҒАН ОРТАҒА ҚАМҚОР БОЛАЙЫҚ

АУЫЛДА БІЛІМНІҢ ШАМЫ СӨНБЕЙДІ
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СЕНБІЛІК

ҚЫЛМЫСҚА ҚАРСЫ КҮРЕС КҮШЕЙТІЛЕДІ
Бүгінде «Заң мен тәртіп» 
қағидаты аясында ау­
данда атқарылып жатқан 
жұмыстар, қылмыс пен 
құқық бұзушылықтардың 
алдын алу бағытындағы 
шаралар жүйелі түрде 
ж ү з е г е  а с у д а .  Б ұ л 
мәсе ле лер  сейсенб і 
күні аудан әкімі Ерлан 
Қыдыралыұлының төра­
ғалығымен өткен әкім­
діктің кезекті мәжілісінде 
жан-жақты қаралды.

Күн тәрт іб індег і  нег і зг і 
мәс еле  –  аудандағы  құқық 
бұзушылықтардың алдын алу 
және қылмыспен күрес барысы 
туралы аудандық полиция бөлімі 
бастығының орынбасары Мадияр 
Қожахметов баяндады.

Оның айтуынша, 2026 жылдың 
26 наурызына дейін Жамбыл 
ауданында тіркелген қылмыстар 
саны 15,4 пайызға төмендеп, 
52-ден 44-ке азайған. Дегенмен, 
бүгінгі күні өзекті мәселелердің 
бірі – бөтеннің мүлкін ұрлау 
деректері болып отыр. Осыған 
байланысты ұрлықтың алдын алу 
және ашу бағытында тек полиция 
қызметкерлері ғана емес, сонымен 
қатар жұртшылықты да тарту 
көзделуде.

Бұл бағытта Қазақстан Рес
публикасы Ішкі істер министр
лігінің 2025-2026 жылдарға ар
налған арнайы бағдарламасы 
негізінде ауданның ерекшеліктері 

ескеріліп, нақты іс-шаралар жос
пары бекітілген. Аталған жұмыс
тар тұрақты түрде аппараттық 
және жедел кеңестерде қаралып, 
әкімдік және мүдделі мемлекеттік 
органдармен бірлесе іске асыры
луда. Сонымен қатар, мемлекеттік-
жекеменшік әріптестік аясында 
ұрлық жиі орын алатын нысандарға 
темір есіктер орнату, дабыл қаққыш
тар мен бейнебақылау камераларын 
қою бойынша ұсыныстар қолға 
алынған.

Талдау көрсеткендей, бұрын 
сотты болғандар жасаған қылмыстар 

саны 12,5 пайызға өсіп, 9-дан 11-ге 
жеткен. Ал кәмелетке толмағандар 
тарапынан қылмыс тіркелмеген. 
Масаң күйде жасалған қылмыстар 
саны да өсіп, 3-тен 5-ке дейін 
артқан.

Аудан аумағында жедел жағдай
ды тұрақтандыру мақсатында 
«Мигрант», «Борышкер», «Есеп», 
«Қауіпсіз жол», «Қарасора», «Бала
лардың жолдағы қауіпсіздігі» сияқты 
жедел-профилактикалық іс-шаралар 
ұйымдастырылып,  өткіз ілді . 
Бұл шаралар аясында қоғамдық 
тәртіпті сақтау, әкімшілік құқық 

бұзушылықтарды анықтау және 
кәмелетке толмағандар арасындағы 
құқық бұзушылықтардың алдын 
алуға ерекше назар аударылуда.

Қазіргі таңда учаскелік поли
ция инспекторлары, олардың 
көмекшілері және кәмелетке толма
ғандар ісі жөніндегі инспекторлар 
өзі қызмет көрсететін аумақтарда 
құқықтық тәртіпті нығайту, құқық 
бұзушылықтардың алдын алу 
және есепте тұрған тұлғалардың 
өмір салтын бақылауды күшейту 
бағытында жұмыстар жүргізуде.

2026 жылдың алғашқы екі 

айының қорытындысы бойынша 
профилактикалық есепке қосымша 
32 адам алынған. Осы кезеңде 
барлығы 2081 әкімшілік құқық 
бұзушылық анықталып, өткен жыл
мен салыстырғанда 11,2 пайызға 
артқан.

Атап айтқанда, алкогольдік 
ішімдіктерді қоғамдық орындарда 
тұтынғаны үшін 16 әкімшілік 
хаттама толтырылған (2025 жылы 
– 31). Ұсақ бұзақылық фактілері 
бойынша 4 азамат жауапкершілікке 
тартылған (2025 жылы – 14).

Масаң күйдегі құқық бұзушы
лықтардың алдын алудағы маңыз
ды шаралардың бірі – маскү
немдікке шалдыққан азаматтарды 
мәжбүрлеп емдеуге жолдау. Осы 
бағытта ішкі істер органдарының 
есебінде тұрған 5 адам арнайы емдеу 
мекемесіне орналастырылған.

Сондай-ақ, шартты түрде 
мерзімінен бұрын босатылған бір 
тұлғаға қатысты қайтадан күзетпен 
ұстау  шарасы қолданылып, 
іздестіру жарияланған.

Ж а л п ы ,  а з а м а т т а р д ы ң 
құқықтары мен заңды мүдделерін 
қорғау ішкі істер органдары 
қызметінің басты бағыттарының 
бірі болып қала береді.

Мәжіліс барысында аудан 
әкімі құқық бұзушылықтардың 
алдын алу жұмыстарын күшейту 
қажеттігін атап өтті. Әсіресе, 
тұрмыстық жанжалдардың алдын 
алу, интернет-алаяқтыққа тосқауыл 
қою және мал ұрлығының жолын 
кесу, жол бойына тұрғындардың 
қоқыстарды тастауларына жол бер
меу бағыттарындағы жұмыстарды 
жандандыруды тапсырды.

Мақсат ЖҰМАБАЕВ

Көктемгі санитарлық тазалықтың екі айлығы аясында 
аудан орталығы Аса ауылында орналасқан мекеме-ұйымдар 
сенбілік ұйымдастырды. Әр ұжым өз аумағын тазалап, ғимарат 
айналасын ретке келтірді. Қураған ағаштар бұталып, талдардың 
түбі әктелді. Шөптер шабылып, қоқыстар шығарылды. Бұл 
жұмыстар аудан көркін біршама жақсартқаны көрер көзге анық 
байқалады.

Сол күні ауданға қарасты ауылдық округтерде де сенбілік 
өтіп, оған мекеме қызметкерлері мен жастар белсенді қатысты. 
Саябақтар мен скверлер, арық-атыздар тазартылып, ортақ іске 
ауыл тұрғындары да үн қосты. Өз ауласын ретке келтіріп, елді 
мекен тазалығына үлес қосқандар аз емес.

Өңірімізде қоршаған ортаны қорғау, тазалықты сақтау және 
экологиялық мәдениетті қалыптастыру – күн тәртібінен түспейтін 
маңызды мәселе. Әсіресе көктем мезгілінде бұл бағыттағы 
жұмыстар жанданып, елді мекендердің келбетін жақсартуға 
мүмкіндік береді. Дегенмен, тазалық тек сенбілікпен 
шектелмей, күнделікті дағдыға айналуы тиіс екені жиі 
ескеріле бермейді.

Ильяс ҚАЛЫБЕКОВ
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ауыл – ұлттың алтын 
діңгегі, елдіктің қайнар көзі 

саналған. Ауылдың ажары мен 
келешегі – онда еңбек етіп жүрген 

азаматтардың біліміне, білігіне және елге 
деген жанашырлығына тікелей байланысты. 

Сондықтан ауылдық аймақтарды білікті 

кадрлармен қамтамасыз ету мемлекет саясатының 
басым бағыттарының бірі болып қала бермек. Осы 

мақсатта жүзеге асырылып жатқан «Дипломмен ауылға» 
бағдарламасы жас мамандарға жол ашып, оларды елді 

мекендерге тартудың тиімді тетігіне айналып отыр. 

МӘДЕНИ МҰРА

Шебер ананың 
жүріп өткен жолы

Бағзыдан жеткен бабалар аманаты, 
сан ғасыр сүзгісінен өтіп, ұрпақтан 
ұрпаққа жалғасқан асыл мұра – 
қазақтың қолөнері. Көшпенділер 
өркениетінің өрнегі болған бұл өнер 
тек тұрмыстық қажеттілікті өтеумен 
шектелмей, халқымыздың болмыс-
бітімін, дүниетанымын, эстетикалық 
талғамын айшықтайтын рухани 
қазынаға айналғаны бәрімізге 
мәлім. 
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Аружан КҮНТУБАЙ
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Соңы. Басы 1-бетте

А л а й д а ,  б а рл ы қ  же рд е 
бірдей нәтиже байқалды деуге 
келмейді. Аудан әкімдігінің 
мәліметінше, бірқатар ауылдық 
округте (Ақбастау, Қызылқайнар, 
Жамбыл ауылдық округтерінен 
басқа) тазалық жұмыстары тиісті 
деңгейде жүргізілмеген. Елді 
мекендердің шет аймақтарында 
қоқыс үйінділері, тіпті ит пен мал 
өлекселерінің шашылып жатқаны 
анықталған. 

О с ы  т ұ р ғ ы д а  м е кт е п ке 
апарар жолдардың, қоғамдық 
орындардың тазалығы жіті 
назарда болуы тиіс. Қоқысты бей-
берекет төгу, арнайы полигондарға 
шығармау жауапсыздық екенін 
әркім түсінгені жөн. Мұндай 

олқылықтар сенбіліктің мәнін 
төмендетіп, атқарылған жұмыстың 
нәтижесіне күмән келтіреді.

Осыған байланысты аудан әкімі 
Ерлан Қыдыралыұлы жауапты 
тұлғаларға тазалық жұмыстарын 
қатаң бақылауға алуды тапсырды. 
Алайда, мәселе тек әкімдік 
бақылауымен шешілмейді. Бұл ең 
алдымен әр тұрғынның азаматтық 
жауапкершілігіне байланысты 
болуы керек.

«Бірлік бар жерде тірлік бар» 
демекші, тазалық – ортақ іс. 
Ауыл тұрғындары сенбілікке тек 
қатысушы емес, тазалықты тұрақ
ты сақтаушы болуы тиіс. Әйтпесе, 
бір күндік науқанмен шектелген 
жұмыс ұзаққа бармайды.

ҚОРШАҒАН ОРТАҒА
ҚАМҚОР БОЛАЙЫҚ

Ә с і р е с е ,  « қ ы з  ж а с ау ы » 
секілді салт-дәстүрлер – қазақ 
қоғамындағы тәрбиенің, тәлімнің, 
аналық мейірім мен әкелік 
қамқорлықтың көрінісі іспетті 
киелі ұғым. «Қыз – жат жұрттық» 
деп, төрінен орын беріп, бар 
асылын арнаған халқымыз үшін 
жасау – ұрпаққа қалдырылған 
өнеге мен ізгіліктің белгісі. 
Ежелден «алты жастан жинасаң 
асады, жеті жастан жинасаң жете
ді» деген тәмсілдің өзі халқы
мыздың қыз тәрбиесіне, оның 
болашағына қаншалықты жауап
кершілікпен қарағанын аңғартады. 
Осындай асыл дәстүрдің бүгінгі 
жалғастырушыларының бірі 
– қолөнерді өмірінің мәніне 
айналдырған шебер жан  Зағида 
Байменова.

Зағида Қамалқызы Жамбыл 
облысы, бұрынғы Свердлов 
ауданына қарасты Жаңатұрмыс 
ауылында дүниеге келген. 1975 
жылы мектеп қабырғасынан түлеп 
ұшқан соң, еңбек жолын колхозда 
есепшінің көмекшісі болып бастап, 
адал еңбегімен ел құрметіне 
бөленді. Кейін Тараз қаласындағы 
кәсіби-техникалық оқу орнында 
кітапхана мамандығын тәмамдап, 
Бірлесу-Еңбек ауылында кітапхана 
меңгерушісі қызметін абыроймен 
атқарып, зейнетке шыққан. Ұзақ 
жылдар бойы мәдениет пен 
руханият саласында қызмет етіп, 
зейнеткерлікке шықса да, еңбектен 
қол үзген жоқ. Көпбалалы, ақ 
жаулықты анамыз қыжымнан 
тігілген көрпе-жастық, оюын ойып 
салынған сырмақ пен текемет 
сынды қыз жасауының әрбір 
бұйымын зор ықыласпен әзірлейді. 

Оның өнерге деген ықыласы 
б а л а  ке зд е н  б а с т ау  а л ғ а н . 
Алматыдан демалысқа келген 
әпкесінің өз қолымен көйлек тігіп, 
оған сәнді бас киім әзірлеп берген 
сәттері жас жүрекке ерекше әсер 
қалдырған. Сол кезден бастап 
тігіншілікке деген қызығушылығы 
оянып, уақыт өте келе қыз жасауын 
дайындау оның сүйікті кәсібіне 
айналған. Бұрынғы кезде қызға 
алты жамылғы көрпе мен үш 
көрпеше берілсе, бүгінде оның 
көлемі мен түрі заман ағымына 
сай өзгерген. Қазіргі таңда қыз 
жасауына он көрпе, он көрпеше, 
алты жастық, шай көрпешелер мен 
мойын жастықтар қосылады. 

Бүгінде ол тек жергілікті 

тұрғындардың емес, алыс-жақын 
шетелдік тапсырыс берушілердің 
де сеніміне ие болған. Мәселен, 
Катар еліне арнайы көрпешелер 
ж ібер іп ,  сыйлыққа  ұлттық 
нақыштағы киім үлгілерін қоса 
жолдайды. Сонымен қатар, Амери
каға таза киізден жасалған шағын 
киіз үйлер дайындап, ұлттық 
өнерді шетелге танытып жүр.

Шебердің айтуынша, қазіргі 
таңда жүн өнімдеріне сұраныс 
артып  келед і ,  ә с іре с е  қыс 
мезгілінде. Ол тұтынушылардың 
талабына сай түрлі бұйымдарды 
әзірлеп, әр тапсырысты сапалы 
орындауға тырысады. Өйткені 
бүгінгі тұтынушы ең алдымен 
сапаға мән береді.

– Бұрын қыздың артынан 
сырмақ, киіз, ағаштан жасалған 
ыдыстар берілетін. Қазір олардың 
орнын заманауи тұрмыстық 
бұйымдар басты. Бірақ қандай 
заман болса да, жасаудың мәні 
өзгермейді. Ол – ата-ананың 
қызына деген махаббаты мен 
қамқорлығының белгісі. Қыз 
ұзататын аналарға айтарым, 
жасауды шамадан тыс көбейтудің 
қажеті жоқ. Балалар өз еңбегімен 
жетістікке жеткені дұрыс. Ең 
бастысы – ұлттық нақыштағы, 
көздің қарашығындай сақтайтын 
дүниелер қалсын. «Мынау – 
анамның қолынан шыққан» деп 
қадірлеп отырса, одан асқан бақыт 
жоқ, – дейді шебер ана.

Ұ л т т ы қ  д ә с т ү рд е г і  қ ы з 
жасауы – жас келіннің барған 
жерінде абыройлы болуын, ата-
ананың мейірімі мен тәрбиесін 
айшықтайтын қасиетті ұғым. Ол 
алдағы уақытта кәсібін кеңейтуді 
жоспарлап отыр. Оның арманы 
– арнайы цех ашып, заманауи 
тігін машиналарымен жабдықтап, 
жастарға өз білгенін үйрету. Қазіргі 
жастарға мүмкіндік көп. Тек табан
дылық, ізденімпаздық пен шы
дамдылық керек, – дейді кәсіпкер.

А й т а  ке ту  ке р е к ,  б и ы л 
16 наурыз күні облыста өткен 
«Сырмақ сыры» атты  көрмесінде 
Зағида Қамалқызы жүлделі екінші 
орынды иеленіп, тігін машинасын 
сыйлыққа алған. 

Ұлттық  құндылықт арды 
ұлықтап, оны ұрпақтан ұрпаққа 
жеткізуді мақсат еткен осындай 
шебер жандар барда, қазақтың 
қолөнері ешқашан өз маңызын 
жоғалтпақ емес.

Шебер ананың жүріп 
өткен жолы

Соңы. Басы 1-бетте

Қазақстан Республикасында 
бұл бағыттың құқықтық және 
институционалдық негіздері 
қ а л ы п т а с қ а н .  З а ң н а м а л ы қ 
актілер қабылданып, уәкілетті 
органдар тиісті жұмыстарды 
жүзеге асыруда. Негізгі міндет – 
адалдық, ашықтық және әділдік 
қағидаларын орнықтыру арқылы 
құқық бұзушылықтардың жолын 
кесу. Алдын алу шаралары кешенді 
түрде жүргізілуде. Мемлекеттік 
қ ы зм е т  к ө р с е ту  с а л а с ы н д а 
ашықтық пен қолжетімділік 
артып, цифрландыру үдерісі 
кеңінен енгізілуде. Қызметтердің 
электронды форматқа көшуі адам 

ЖЕМҚОРЛЫҚТЫ ЖОЮ – МІНДЕТ

СЕНІМГЕ СЕЛКЕУ ТҮСІРМЕЙІК
Сыбайлас жемқорлық – мемлекеттің тұрақты дамуына 
кері әсер ететін және қоғамның мемлекеттік институттарға 
деген сенімін әлсірететін күрделі әлеуметтік-құқықтық 
құбылыс. Сондықтан оған қарсы жүйелі әрі мақсатты күрес 
жүргізу мемлекеттік саясаттың негізгі басымдықтарының 
бірі болып саналады.

пен есептілікті қамтамасыз етудің 
негізгі тетіктері.

Сыбайлас жемқорлыққа қарсы 
мәдениетт і  қа лыпт астыруға 
ерекше мән берілгені бәрімізге 
белгілі. Бұл бағытта ақпараттық-
түсіндіру жұмыстары жүргізіліп, 
әлеуметтік жобалар іске асырылуда. 
А з а м а т т а р д ы ң  қ ұ қ ы қ т ы қ 
сауаттылығын арттыру алдын 
алу шараларының тиімділігін 
күшейтеді.

Жалпы, бұл бағыттағы жұмыс 
барлық тараптың бірлескен іс-
қимылын талап етеді. Заң үстемдігі 
мен әділдік қағидаларын нығайту 
арқылы ғана нақты нәтижелерге қол 
жеткізуге болады.

Сабыржан ҚҰРАПБЕРГЕНОВ,
аудан әкімдігі жұмыспен қамту 
және әлеуметтік бағдарламалар 

бөлімінің бас маманы.

факторын азайтып, тәуекелдерді 
төмендетуге ықпал етеді.

Мемлекеттік қызметшілерге 
қойылатын талаптар да күшейтілген. 
Әдеп нормаларын сақтау, мүдделер 
қақтығысын болдырмау, табыс пен 
мүлікті декларациялау – ашықтық 

Іс-шара барысында аудан 
әкімінің орынбасары Махпал 
До сымбекова  сөз  сөйлеп , 
марапат  иелеріне  шынайы 
алғысын білдірді. Ол өз сөзінде 
ел дамуы жолындағы мұндай 
маңызды науқанда белсенділік 
танытқан азаматтардың еңбегі 
әрдайым жоғары бағаланатынын 
атап өтіп, олардың қоғамдағы 
ж а у а п к е р ш і л і г і  м е н 
отансүйгіштігі өзгелерге үлгі 
екенін жеткізді.

М е м л е к е т  б а с ш ы с ы 
Қасым-Жомарт Тоқаев атынан 
табысталған Алғыс хаттарда 
азаматтардың ел дамуына қосқан 
сүбелі үлесі, азаматтық ұстаны
мының беріктігі, сондай-ақ мемле
кеттік басқару жүйесін жетіл
дірудегі еңбегі ерекше атап өтілді.

Сонымен қатар, «Әділетті 
және Прогрессивті Қазақстанның 
халықтық Конституциясы үшін!» 
жа лпыұлттық  коа лициясы 
тарапынан да азаматтардың 
еңбегі елеусіз қалмай, бірқатар 

белсенді азаматқа Алғыс хаттар 
табысталды. Олар үгіт-насихат 
жұмыстарына белсене қатысып, 
конституциялық реформалардың 
мән-маңызын халыққа кеңінен 
түсіндіруге атсалысты.

Ко а л и ц и я н ы ң  ө ң і р л і к 
жетекшісі, «Amanat» партиясы 
Жамбыл облыстық филиалының 
төрағасы Дауыл Бейсенқұловтың 
атынан берілген Алғыс хаттарда 
референдумды ұйымдастыру мен 
өткізудегі белсенділік, ел бірлігін 
нығайтудағы және әділетті қоғам 
қалыптастырудағы рөлі айрықша 
екені аталып өтті. Ал Қазақстан 
П а р л а м е н т і  М ә ж і л і с і н і ң 
төрағасы, коалиция жетекшісі 
Ерлан Қошановтың атынан 
жолданған Алғыс хаттарда ел 
тағдыры үшін маңызды кезеңде 
көрсеткен жауапкершілік пен 
шынайы патриотизм жоғары 
бағаланды.

Ат а л ғ а н  м а р а п ат қ а  и е 
б о л ғ а н д а р д ы ң  қ ат а р ы н д а 
ауданның түрлі  саласында 
еңбек етіп жүрген азаматтар 
бар. Атап айтқанда, аудандық 
мәслихаттың төрағасы Мұхтар 
Шайдаев, «Amanat» партиясы 

аудандық филиалының төрағасы 
Талап Әбдібеков, аудандық 
архивтің директоры Келсінкүл 
Күлекеева, аудандық мәдениет 
үй ін ің  директоры Индира 
Тоғанбаева, білім саласының 
өкілі Нышанбек Малдыбаев, 
кәсіпкерлер Нуритдин Бегманов 
пен Дамира Дармағамбетова, 
аудандық Мансап орталығының 
директоры Алтай Стамқұлов 
және өзге де белсенді азаматтар 
бар.

Сондай-ақ, бұл тізімде білім, 
спорт, мәдениет және өзге де 
салаларда қызмет атқарып жүрген 
мұғалімдер, жаттықтырушылар, 
мамандар мен еріктілер де бар. 
Олар референдум барысында 
байқаушы ретінде елдегі маңызды 
науқанның ашық әрі әділ өтуіне 
өз үлестерін қосты.

Бұдан бөлек, депутаттар мен 
қоғамдық кеңес мүшелері, партия 
белсенділері мен еріктілер де 
марапат алушылар қатарынан 
көрінді. Олардың арасында 
бастауыш партия ұйымдарының 
төрағалары, Жастар ресурстық 
орталығының мамандары мен 
қоғам белсенділері бар.

ҚОҒАМ ЖӘНЕ САЯСАТ

Еліміздің қоғамдық-саяси өміріндегі маңызды кезеңдердің бірі – жаңа Конституция 
жобасын әзірлеу және оны жалпыхалықтық референдум арқылы қабылдау үдерісі. Осы 
тарихи сәтте ел болашағына бейжай қарамай, белсенділік танытқан бірқатар азамат 
жоғары деңгейде құрметке ие болды.

РЕФЕРЕНДУМДА БЕЛСЕНДІЛІК 
ТАНЫТҚАН АЗАМАТТАР МАРАПАТТАЛДЫ

Аружан КҮНТУБАЙ
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Бұл бастама ауыл өміріне жаңа 
серпін беріп, кадр тапшылығын 
шешуге бағытталған маңызды 
қадамдардың бірі екені сөзсіз. 
Алайда уақыт ағымымен бірге 
талап та өзгереді. Бүгінгі таңдағы 
басты мәселе – жас мамандарды 
ауылға шақыру емес, оларды сол 
жерде тұрақтандыру, өмір сүруге 
қолайлы жағдай жасау. Себебі 
ауылға келген әрбір жас – ертеңгі 
ел тірегі, болашақтың кепілі. 
Дегенмен, көкейде бір сауал қылаң 
береді: ауылға келген жас мамандар 
сол жерде тұрақтап қала ма, әлде 
уақытша аялдап, қайта қалаға бет 
бұра ма? Бұл – бүгінгі күннің өзекті 
мәселесі. Осы сауал төңірегінде 
жас маманмен тілдесіп, оның ой-
пікіріне құлақ түрген едік. Қазіргі 
таңда ауылға бет түзеген жастардың 
бірі – Айжан Баубек. Ол бүгінде 
Техникалық шығармашылық және 
кәсіби бағдар беру орталығында 
орыс тілі үйірмесінің жетекшісі 
болып еңбек етуде. Жас болса да, 
өз ісіне жауапкершілікпен қарайтын 
ұстаздың басты мақсаты – шәкірт 
санасына сапалы білім мен саналы 
тәрбие беру.

– Мектеп қабырғасында жүрген 
кезімде орыс тілі пәнінен Мәлік 
Тіленшиев ағай сабақ беретін. 
Ұстаздың әр сабағы мазмұнға бай, 
түсінікті әрі жеңіл өтетін. Ал орыс 
әдебиетін оқытудағы шеберлігі бізді 
еріксіз баурап алатын. Сол кездің 
өзінде-ақ орыс халқының әдебиетіне 
деген қызығушылығым оянып, 
пәнді тереңірек түсінуге ұмтыла 
бастадым. Қарапайым көрінген сол 
бір сабақтардың өзі менің білімге 
деген құштарлығымды арттырып, 
өмірлік бағдарымды айқындағандай 
болды, – деп тебіреніспен еске 
алады ол.

Жас маманның ауылға келуіне 
«Дипломмен ауылға» бағдарламасы 
айрықша серпін берді. Әсіресе 
баспанамен қамтудағы жеңілдіктер 
оның бұл шешімге нық келуіне 

АУЫЛДА БІЛІМНІҢ ШАМЫ СӨНБЕЙДІ
Соңы. Басы 1-бетте

түйінін толық тарқата алмайды. 
Қызметтік баспаналардың санын 
арттырып, бөлінетін қаражат 
көлемін ұлғайту – уақыт сұранысы. 
Себебі ауылдағы талай шаңырақтың 
тозығы жеткен, ал ұсынылатын 
қаржы жаңа қонысқа қол жеткізуге 
толық қауқар бермейді.

Ауыл тіршілігі Айжанға өмірдің 
шынайы болмысын танытып, 
еңбек пен сабырдың қадірін терең 
ұқтырғандай. «Сабыр түбі – сары 
алтын» деген аталы сөздің мәнін ол 
күнделікті тіршіліктен-ақ аңғарған. 
Маңдай термен келген әрбір 
жетістік қашанда қымбат екенін 
жүрегімен сезінеді. Сондықтан 
да ол ел ішінде адал қызмет етуді 
азаматтық борышым деп біледі.

– Ауыл маған ең алдымен қара
пайымдылық пен шынайы құнды
лықтарды қадірлеуді үйретті. Адам 
артық дүниеден гөрі, шын мәнінде 
маңызды нәрселерді бағалауды 
осында жүріп түсінеді. Ең бастысы – 
құр дипломға иек артпау. Әр адам өз 
қадір-қасиетін өзі қалыптастыруы 
керек. Үнемі ізденіс үстінде 
болып, білімді ұдайы жетілдіріп 
отырған абзал. Жоғары жалақыдан 
бұрын тәжірибе маңызды. Себебі 
шын мәніндегі білікті маман қай 
жерде де өз бағасын алады. Мен 
шәкірттерімді ойы орамды, сөзі 
салмақты, өз бетінше дұрыс шешім 
қабылдай алатын азамат етіп көргім 
келеді. Әр баланың табиғи дарынын 
ашып, талабын ұштау – менің 
басты міндетім. Заман ағымына 
сай жаңа әдіс-тәсілдерді қолдануға 
ұмтыламын. Ертең шәкірттерімнің 
жетістікке жеткенін көріп, соның 
жемісін сезіну – мен үшін ең үлкен 
бақыт, – деп ағынан жарылды 
Айжан Мелдебекқызы.

Қай кезде де «Ұстаздық еткен 
жалықпас, үйретуден балаға» деген 
дана тәмсіл бар. Сол ұлағатты 
жолды серік еткен жас маман 
ауылда жүріп-ақ ұрпақ тәрбиесіне 
өлшеусіз үлес қосып келеді. Демек, 
ел ертеңін еңселі етемін деген жан 
үшін қай жерде еңбек етсе де, оның 
маңызы мен мәні биік болмақ.

Аружан СӘКЕНҚЫЗЫ.

Қазақстан Республикасы 
Ұ л т т ы қ  қ а у і п с і з д і к 
к о м и т е т і  Ш е к а р а 
қ ы з м е т і н і ң  Ж а м б ы л 
о б л ы с ы  б о й ы н ш а 
департаментіне қарасты 
«Жасөркен» шекара 
бөлімшесінің тынысы – 
көзге көрінбес, құлаққа 
шалынбас ,  б ірақ  ел 
ішінің бейбіт ғұмырын 
күзеткен тылсым үн. Бұл 
– дабыралы ұранның 
дүбірі емес, күн сайын 
жаңғырып, қайта түлеп 
о т ы р а т ы н  т ә р т і п т і ң 
сабырлы сарыны.

Шекара деген ұғым кейде карта 
бетіне түскен жалаң сызықтай 
көрінер. Ал «Жасөркен» үшін 
ол – заманның тамырын басқан, 
уақыттың таразысындай дәл 
өлшем. Таң шапағымен басталған 
с ап  т ү зуд і ң  с а л т а н ат ы  т ү н 
қойнауындағы шекара сақшысының 
сергек қырағылығына ұласып, 
ел  амандығын айғақт айтын 
жауапкершілік жібін үзбестен 
жалғайды.

Бұл бөлімшенің қызмет аймағы 
– табиғаттың құбылмалы мінезін де, 
қызметтің қатаң талабын да қоса 
арқалатқан кеңістік. Бір пұшпағы – 
сайын дала: көз жетпес көкжиекке 
дей ін  кер ілген  кең  жазира , 
алақандағыдай айқын көрінгенімен, 
алдамшы сағымға толы мүлгіген 
тыныс. Екінші бір тарабы – таулы 
өңір: қатпар-қатпар қырат, иір-
қиыр сай-сала, бұралаң сүрлеу; әр 
бұрылысы жұмбақ сауал тастап, 
әр тасы өзіндік заңын көлденең 
тартады.

Жазирада көз қырағылығының 
жөні бір басқа болса, таулы алқапта 

ШЕКАРА ҚЫЗМЕТІ

САЙЫН ДАЛА МЕН САРЫ БЕЛДЕ СЫНАЛҒАН СЕРТ

әр қадамның есебі, әр бағыттың 
межесі, байланыс пен қозғалыстың 
жосығы мүлде бөлек.  Мұнда 
табиғаттың өзі де бір қалыпқа 
көнбес: бір сәтте тұман түсіп, 
дүние жүзік көздей тұйықталар; бір 
сәтте ызғарлы жел тұрып, тау лебі 
өңменнен өтер; кейде қар ұлпасы 
үн-түнсіз төгіліп, айналаны салқын 
сабырға бөлер.

Осындай қилы ортада шекара 
күзеті тек төзімге сүйенбейді, 
ж а ғ д а й д ы  ж е д е л  а ң ғ а р а р 
зерделілікке,  құбылысқа тез 
бейімделер парасатқа, бір жағадан 
бас, бір жеңнен қол шығарар 
ұжымдық үйлесімге арқа сүйейді. 
Осы үйлесімді күнделікті қызмет 
салтына айналдырып отырған тұлға 
– бөлімше бастығы, майор Қасымхан 
Сихымбаев. Ол басқаратын шекара 

күзеті «ұсақ-түйек» деп елемес 
ұғымды мүлде мойындамайды. 
Өйткені бұл ортада титтей нәрсенің 
өзі мәнсіз емес: байланыс арнасының 
дер кезінде сыналып, түзелуі, қару-
жарақтың сақадай сай әзірлігі, наряд 
алдындағы бұйрықтың бұлжымас 
нақтылығы, қызметтік қағаздың 
мінсіз дәлдігі, жеке құрамның 
рухани-психологиялық әзірлігі 
– бәрі бір тізбектің берік буыны 
іспеттес.

М а й о р  Қ а с ы м х а н 
Ынтықбекұлының көргені мен 
түйгені де осы жайтты айғақтайды: 
ол бөлімшенің ішкі тәртібімен 
қатар, жауынгерлік әзірлігін де бір 
деммен ұйыстыра ұстайды, қатал 
талап пен әділ таразыны қатар 
жүргізеді, ұжымдық рухтың еңсесін 
түсірмей, әрбір сарбаздың маңдай 

терін өз орнымен бағалап, лайықты 
қадірін таныта біледі.

Бұл тәжірибе жалаң сөзбен 
емес, учаскедегі нақты нәтиже-
ісімен айқындалады. Жыл басынан 
бері мемлекеттік шекараны заңсыз 
кесіп өтпек болған жүзден аса 
бұзушы ұсталып, тәртіптен аттамақ 
айла-әрекеттердің жолы кесілді. 
Заңсыз айдап өткізілмек болған екі 
жүзден астам ірі қара мен бірнеше 
үйір жылқы қолға түсіп, бақылау 
мен тоқтату шаралары жүйелі 
жүргізілді. Сонымен қатар, заңсыз 
тасымалға тиесілі жүзге жуық қорап 
темекі тәркіленіп, контрабандалық 
пиғылдың өрісі тарылды.

Дабыл қағылған шақтарда майор 
Қасымхан Сихымбаев шұғыл топқа 
бас-көз болып,  із кесу мен тоқтату 
ісі жосыққа сай атқарылады. Мұнда 
асығыс әрекетке емес, дәлдікке, 
қызбалыққа емес, заңға сүйенген 
салқын есепке мән беріледі.

Бұл еңбектің өзегі – жалаң 
қадағалау емес, қызметті ұдайы 
жетілдіру. Учаскеде бақылау мен 
әрекет ету тәсілдерін оңтайландыруға 
бағытталған ұтымды бастамалар 
үзілмей, күнделікті машықтың 
өзінен жаңалық табар кәсіби зерде 
қалыптасқан. Соның айғағы – 2025 
жылғы қызметтік-жауынгерлік 
қорытынды бойынша бөлімшенің 
департамент жолағында «үздік» 
аталуы. 

Бөлімшедегі тіршілік уақыттың 
тем ір  тәрт іб імен  өлшенед і . 
Таңсәріден нарядтар белгіленген 
межеге бет алып, бақылау аймақтары 
қайт а  қара лып ,  инженерл ік 
бөгеттер мен жолақтардың жай-
күйі сыналады. Күндіз – кеңістікті 
шолар қырағылық үстем болса, 
түн – мүлде бөлек әлем: дыбыс 
та, көлеңке де өзгеше. Бұл шақта 

техника демеу болғанымен, шешуші 
салмақ сарбаздың кәсіби түйсігіне 
түседі. Жинақылық, байқағыштық, 
заң жосығына адалдық – осының 
бәрі қызмет мәдениетінің өзегі.

Жазықтың алдамшы ашықтығы 
мен таудың жұмбақ қатпары қатар 
келген өңірде тактикалық әзірлікке, 
бағдар мен байланысқа айрықша 
мән беріледі. Қажет жерде топтасып 
қимылдау, керек тұста ықшам 
шешім қабылдау, асығыстықтан бой 
тартып, заңға сүйену – күн сайын 
шыңдалған машықтың жемісі. 
Қайталау арқылы бекіген дағды 
ғана сын сағатта ойды шашыратпай, 
қимылды дәл етеді.

А л  д ә л д і к т і ң  т ү б і н д е  – 
сенім. «Жасөркенде» әріптес – 
жай қызметтес емес, бір сапта 
иықтасар серік, қауіпте тірек, түн 
тыныштығында қырағылықты 
бөлісер бауыр. Осындай ұйысым 
бар  жерде  тәрт іп  те  бекем, 
жауапкершілік те мығым. Майор 
Қасымхан Ынтықбекұлының 
басқару жосығында осы рух айқын: 
қатал талап пен әділ бағалауды қатар 
ұстап, ұжым бірлігін бекемдейді.

Шекара қызметінің түп мәні 
– ел тыныштығын сақтау. Ол 
өздігінен келмес: оның өтеуі – 
көзге көрінбес еңбек, тынымсыз 
ә з і р л і к ,  т ә р т і п ке  а д а л д ы қ . 
«Жасөркен» ұжымы осыны күн 
сайын дәлелдеп, күрделі аймақтағы 
қызмет жүгін үнсіз көтеріп келеді. 
Соның заңды айғағы – бөлімшенің 
«үздік» аталуы, ал оны ұйыстырып, 
жүйесін қалыптастырған майор 
Сихымбаевтың үздік бөлімше 
бастығы деп танылуы – еңбектің 
әділ таразысы.

А.ЖЕКСЕНБИН,
«ОS-ЧР» әскери журналисі.

негіз болды. Бағдарлама аясында 
көтерме ақы алып, тұрғын үйге 
қол жеткізгенімен, ауылға алғаш 
келгендегі көрініс оны бейжай 
қалдырмаған. 

– Қазіргі таңда жас маман үшін 
үй алу да, жұмысқа орналасу да оңай 
емес. Осы тұрғыда бұл бағдарлама 
үлкен қолдау болды. Ауылға келін 
болып Еңбек ауылына түстім. 
Сол кезде кейбір елді мекендерде 
әлі күнге дейін газдың жоқтығы, 
жолдардың асфальтталмағаны 
көңілге түрлі ой салды. Дегенмен, 
«Ауыл – елдің алтын бесігі» 
деген аталы сөз бекер айтылмаса 
керек. Қандай қиындық болса да, 
туған жердің түтіні ыстық. Сол 
жауапкершілікті жүрегіммен сезініп, 
ел игілігі жолында еңбек етуді 
өзіме парыз санаймын. Өйткені «Ел 
болам десең, бесігіңді түзе» деген 
дана сөздің мәні де осында жатыр. 
Алайда қандай орта болмасын, 

адамды орта қалыптастыратыны 
белгілі. Жаңа орта мені жылы 
қабылдап, жылы шырай танытты. 
Айтарлықтай қиындықтар болған 
жоқ. Ауыл жұртшылығы да құшағын 
кең жайып, жылы қарсы алды. 
Халықтың қарапайымдылығы мен 
ақжарқындығы бірден баурап алды, 
– дейді ол.

Ауыл мен шаһар тіршілігінің 
айырмасы – мүмкіндік ауқымында. 
Қалада таңдау мол болғанымен, 
ауылда тіршілік тынысы біршама 
шектеулі. Алайда бұл жайт жас 
маманның сағын сындырмаған. 
Қайта қайратына қайрат қосып, ол 
білім беру жолында бар күш-жігерін 
сарп етуде.

Бүгінде жас ұстаз 3-сыныптан 
10-сыныпқа дейінгі шәкірттерге 
мектептен тыс қосымша дәріс 
өткізіп, олардың білім көкжиегін 
кеңейтуге талпынып жүр. 

Жалпы, Айжан Мелдебекқызы

ның пайымынша, ауылға келген 
жас мамандарға мемлекет тара
пынан белгілі бір деңгейде қам
қорлық көрсетілуде. Алайда бұл 
игі бастамалардың әлі де болса 
жетілдірілуі қажет екені аңғары
лады. Әсіресе баспана жайы, жала
қы мөлшері және заманауи техноло
гиялардың жетіспеушілігі – бүгінгі 
күннің өзекті түйткілдерінің бірі.

Осы орайда ол өз ұсыныстарын 
да ортаға салды: жас отбасыларға 
қосымша жәрдемақы қарастыру, 
тұрғын үйді төмен пайызбен ұсыну, 
еңбекақыны еселеу, сондай-ақ 
ауыл жастарына кәсіп бастауға 
кең өріс ашу. Бұған қоса, ауылға ат 
басын бұрған мамандарға міндетті 
әлеуметтік пакет қарастырылып, 
кемінде үш-бес жыл тұрақтап 
еңбек етуге ынталандыру тетіктерін 
күшейту қажеттігін атап өтті.

Оның айтуынша, бірреттік 
көмекпен шектелу – мәселенің 
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Бұдан бөлек, пошта жеткізілімі 
б а р  д е п  қ о ң ы р ау  ш а л ат ы н 
қызметкерлер, қауіпсіздік немесе 
тергеу бөлімі қызметкерлері 
болып қоңыраулар шалу, түрлі 
акциялар, жарнамалар, жалған 
и н т е р н е т  д ү ке н д е р  а р қ ы л ы 
тапсырыстар қабылдау барысында 
да азаматтардың сеніміне кіруі 
мүмкін.

Жамбыл аудандық сотымен 
соңғы жылдары қаралған азаматтық 
істердің санатына көз жүгіртер 
болсақ, олардың басым бөлігі 
интернет алаяқтықпен байланысты 
істер екенін байқаймыз. Негізсіз 
баю сомасын өндіру туралы талап 
қою негізінде түсетін істерге дәлел 
ретінде талап қоюшы тараппен 
жауапкердің банктік шотына түскен 
ақша сомасының түбіртегі тіркеледі. 
Интернет-алаяқтықпен байланысты 
істерді қарау барысында, сотта 
талап қоюшының банктік шотынан 
жауапкердің шотына, содан кейін 
үшінші тұлғаның шотына ақша 
аударылғаны анықталады.

А з а м а т т ы қ  к о д е к с т і ң 
953-бабының 1 және 3-тармақтарына 
сәйкес, заңда немесе мәміледе 
белгіленген негіздерсіз немесе 
жәбірленушінің есебінен мүлікті 
сатып алған немесе жинаған (негізсіз 
баю) мүлікті, АК-нің 960-бабында 
көзделген жағдайларды қоспағанда, 
соңғысына негізсіз сатып алынған 
немесе сақталған мүлікті қайтаруға 
міндетті. Бұл ретте негізсіз баю 
байыған адамның, жәбірленушінің 
өзінің, үшінші тұлғалардың мінез-
құлқының нәтижесі ме, әлде 
олардың еркінен тыс болған ба, яғни 
мүлікті тиісті құқықтық негізсіз 
негізсіз баюдың (үнемдеу) болуы 
маңызды емес.

Сот жауапкердің алаяқтық 
әрекеттер жасау қарсаңында 
банкте шот ашқанын және банк 
қосымшасының логин парольдерін 
көрсете отырып, үшінші тұлғаларға 
оған қол жеткізуді  жеке өзі 

СУДЬЯ СӨЗ АЛАДЫ
Қазіргі уақытта адамдар күнделікті өмірде интернет 
ресурстарын кеңінен пайдаланады. Соның ішінде банктік 
қолданбаларды қолдану барысында алаяқтардың 
шалған қоңырауы арқылы үшінші тұлғалардың банктік 
шоттарына еш негізсіз қомақты қаражат сомаларын 
аударады. Әсіресе, интернеттен хабары аз зейнеткерлерге 
қатысты алаяқтық әрекеттер жиі орын алады. Банктік 
шоттарын алаяқтарға қолданысқа беретін тұлғалар 
кімдер десеңіз, олардың 18-25 жас аралығындағы жастар 
екенін білесіз. Сот отырысына шақыртқандағы айтатын 
уәждері – «Telegram» желісіндегі жарнамаға қызығып, 
өзінің шотын қолдануға бергенін, алайда, қаражаттарды 
өзі алмай, тек келіскен пайызын ғана алып, қалған бөлігін 
басқа тұлғаларға аударып жібергенін айтады.

АЛАЯҚТАРДАН
САҚ БОЛЫҢЫЗ!

қамтамасыз еткенін ескереді. 
Тараптардың бұған дейін бір-бірін 
танымайтындығы және ешқандай 
қарым-қатынаста болмағаны 
расталады. Осы ретте, Қазақстан 
Республикасының 2025 жылғы 16 
шілдедегі №2140-VIII Заңымен 
Қазақстан Республикасының 
қылмыстық кодексінің жаңа 232-1 
«Банктік шотқа, төлем құралына 
немесе сәйкестендіру құралына 
қолжетімділікті заңсыз ұсыну, беру 
және алу, сондай-ақ төлемдерді 
және (немесе) ақша аударымдарын 
заңсыз жүзеге асыру» бабымен 
толықтырылғанын атап өткен жөн. 
Аталған бап – осындай интернет-
алаяқтық әрекеттерге тосқауыл 
қою мақсатында толықтырылды. 
Бұл баптың бөліктеріндегі ең ауыр 
жаза үш жылдан жеті жылға дейінгі 
мерзімге бас бостандығынан айыру 
жазасы.

Сондықт ан  әрб ір  а замат 
банктік шот аштырған уақытта 
келісімшартқа өзінің сәйкестендіру 
құжаттарын, карта нөмірлерін 
ешкімге қолдануға бермейтіндігі 
жөнінде міндеттеме алатынын, 
керісінше болған жағдайда шоттағы 
операциялар үшін өзі жауапты 
болатынын, енді мұндай азаматтық 
жауапкершілікке қылмыстық 
жауапкершілік те қосылғанын 
білгені жөн. Себебі, заңды білмеу 
жауапкершіліктен босатпайды.

Әсел ҮМБЕТҚҰЛОВА,
Жамбыл аудандық сотының 

судьясы.

Аталған ансамбль құрамында 
өнер көрсеткен Ақерке Серік, 
Бақкелді Жанабек, Балауса Жанабек, 
Інжу Үшкемпір, Аяна Дәулетбай, 
Елнұр  Ескенд ірұлы,  Самади 
Қалдыбай, Бақнұр Құдіретәлі, Сұлтан 
Рыскелді және Інжу Әмірәлі есімді 
жас өнерпаздар сахнада жоғары 
деңгейде өнер көрсетіп, көрерменнің 
ыстық ықыласына бөленді.

Ансамбльдің қарышты дамуы 
мен табысты жолының артында 

шәкірттерін өнерге жетелеп, олар
дың дарындылығын шыңдап 
жүрген  шебер  ұст аз  Рабиға 
Қасымбекованың еңбегі зор екенін 
айтпай кетуге болмайды. Ұстаздың 
өнегелі тәлімі мен қажырлы еңбегі 
әрбір орындаудан айқын көрініс 
тауып, биік белестерді бағындыруда.

Мұқан Төлебаев атындағы 
балалар өнер мектебі (директоры 
Сарбиназ Қосанова) – ауданымыздың 
өнерлі жастарын тәрбиелеп, ұлттық 
мәдениетімізді сақтап, жаңғыртатын 
іргелі орда. Мұнда 1530 шәкірт 11 
мамандық бойынша білім алып, 
шығармашылық қабі леттерін 

БӘРЕКЕЛДІ!

Жас «Көкіл» домбырашылар 
ансамблі топ жарды

Ауданымыздың намысын қорғап, өнердің биік белестерін 
бағындыруға атсалысқан жас таланттарымыз күні кеше 
Алматы қаласында өткен халықаралық «ZHULDYZ ART 
KAZAKHSTAN» байқауында өз өнерлерін жарқырата 
көрсетті. Сол асқақ додада «Көкіл» домбырашылар 
ансамблі ерекше көзге түсіп, бас жүлдені қанжығасына 
байлап, ауданымыздың мәдени мәртебесін асқақтатты.

шыңдауда. Оқу процесін 84 
тәжірибелі педагог жүргізіп, 
әр балаға өнерге деген сүйіс
пеншілік пен ұлттық дәстүрді 
насихаттауды негізгі парыз 
санайды.

Мектептің шығармашылық 
ұжымдары аудандық, облыстық 
және республикалық деңгейдегі 
түрлі мәдени шараларда үздік 
өнер көрсетіп келеді. «Көкіл» 
домбырашылар ансамблі, «Ели
гай» қобызшылар ансамблі, 
«Жігер» домбырашылар ан
самблі және «Желдірме» фоль
клорлық ансамблі өз өнерлерін 
көрерменге паш етіп, тәнті 
етуде.

Аталған өнерпаздар әр сах
нада жоғары деңгейде өнер 
көрсетіп, мектептің, ауданы
мыздың абыройын асқақтатып, 
жас таланттардың шығармашы
лық әлеуетін танытып келеді. 

Аружан КҮНТУБАЙ

Қ а з а қ с т а н  Ре с п убл и ка с ы 
2014 жылғы 5 шілдедегі №235-V 
«Әкімшілік құқық бұзушылық 
туралы» Кодексінің 406-бабының 
1-тармағына сәйкес, мемлекеттiк 
ветеринариялық-санитариялық 
б а қ ы л ау ғ а  ж а т а т ы н ,  о р н ы 
ауыстырылатын (тасымалданатын) 
о б ъ е к т і л е р д і  Қ а з а қ с т а н 
Республикасының аумағында 
тасымалдау кезінде заңды сақтамау 
жеке тұлғаларға – 20, шағын 
кәсіпкерлік субъектілеріне немесе 
коммерциялық емес ұйымдарға – 50, 
орта кәсіпкерлік субъектілеріне – 
100, ірі кәсіпкерлік субъектілеріне 
200 айлық есептік көрсеткіш 
мөлшерінде айыппұл салуға әкеп 
соғады.

Кодекстің 2-тармағына сәйкес, 
1-тармақта көзделген әкімшілік 
жаза қолданылғаннан кейін бір 
жыл ішінде қайталап жасалған 
әрекеттер үшін жеке тұлғаларға – 40, 
шағын кәсіпкерлік субъектілеріне 
неме с е  коммерциялық  еме с 
ұйымдарға – 100, орта кәсіпкерлік 

субъектілеріне – 200, ірі кәсіпкерлік 
субъектілеріне 400 айлық есептік 
көрсеткіш мөлшерінде айыппұл 
салуды көздейді.

Ө т к е н  ж ы л ы  Қ Р  А Ш М 
В е т е р и н а р и я л ы қ  б а қ ы л а у 
және  қадағалау  комитет ін ің 
аудандық аумақтық инспекциясы 
тарапынан ветеринариялық ілеспе 
құжаттарынсыз ауыл шаруашылығы 
жануарларын тасымалдағаны үшін 
22 жеке тұлғаға, 1 лауазымды 
тұлғаға және 11 жеке кәсіпкерлік 
субъектісіне барлығы 2107910 теңге 
айыппұл салынды.

Қазақстан Республикасы Ауыл 
шаруашылығы министрінің 2015 
жылғы 21 маусымдағы №7-1/453 
бұйрығына сәйкес, ветеринариялық 
а н ы қ т а м а  ж а н у а р д ы ң 
ветеринариялық паспорты мен 
жеке нөмірі, ветеринариялық қарап-
тексеру нәтижелері, эпизоотиялық 
жағдай және деректер базасындағы 
жануар туралы ақпарат негізінде 
беріледі. Анықтама өтініш берушіге 
жүгінген күні рәсімделеді және 

БІЛГЕН ЖӨН

МАЛ ТАСЫМАЛДАУДА ҚҰЖАТ 
ТАЛАП ЕТІЛЕ МЕ?

Жамбыл ауданы, Көлқайнар ауылдық округі, Қостөбе 
ауылындағы «Ас-Ер» Сауда сервис ЖШС-інде ішкі 
сауда объектісіне ауданның ауылдық округтеріндегі 
жеке тұлғалар ауыл шаруашылығы жануарларын 
ветеринариялық ілеспе құжаттарынсыз тасымалдаған 
фактілер анықталуда.

Қазақст ан  Ре спубликасы 
аумағында жарамды болады.

Ветеринариялық анықтама 
жануарға, жануардан алынатын 
өнім мен шикізатқа, жемшөпке 
берілген сәттен бастап бір 
ай ішінде жарамды болып 
есептеледі. Егер жануардың 
н е м е с е  ө н і м н і ң  ш ы қ қ а н 
же р і н д е г і  э п и з о от и я л ы қ 
ахуал өзгерсе, бұрын берілген 
анықтама кері қайтарылады.

Ауылдық округтердегі 
бекітілген ветеринариялық аға 
мал дәрігерлері жануарларға, 
жануарлардан алынатын өнім 
мен шикізатқа ветеринариялық 
анықтаманы береді.

О с ы ғ а н  б а й л а н ы с т ы 
аудан тұрғындарына жеке 
иелігіндегі ауыл шаруашылығы 
жануарларын сатуға немесе 
т а с ы м а л д ау ғ а  ш ы қ қ а н д а 
міндетті түрде ветеринариялық 
ілеспе құжаттары міндетті 
түрде болуы тиіс екендігін 
хабарлаймыз.

Бауыржан ӨМІРБЕК,
ҚР АШМ ветеринариялық 

бақылау және қадағалау 
комитеті аудандық аумақтық 

инспекциясының 
басшысы. 

Конкурс ережеге сәйкес екі 
кезеңде өткізіледі.  

Жамбыл облысы әкімдігінің 
б і л і м  б а с қ а р м а с ы  Жа м б ы л 
ауданының білім бөлімі Қазақстан 
Республикасы Білім және ғылым 
Министрінің 2014 жылғы 26 
желтоқсандағы №544 бұйрығымен 
бекітілген «Орта бiлiм беретiн үздiк 
ұйым» грантының мөлшерін және 
оны беру тәртiбiн белгiлей отырып, 
оны беруге арналған конкурсты 
өткiзу қағидаларын бекіту туралы 
Қазақстан Республикасы Білім және 
ғылым министрінің 2016 жылғы 22 
наурыздағы №67 бұйрығын орындау 
мақсатында «Орта бiлiм беретiн 
үздiк ұйым» атты конкурсының 
аудандық І кезеңін өткізеді.

Конкурсқа қатысуға мемлекеттік 
орта білім беру ұйымдарының 
(бұдан әрі – білім беру ұйымдары) 
барлық түрлеріне рұқсат беріледі.

Конкурс екі кезеңде өткізіледі:
1) I кезең – аудандық (қалалық), 

жыл сайын сәуір айында өткізі
леді, онда екінші кезеңге қаты
суға ұсынылатын Конкурсқа 

қатысушылар анықталады;
2) II кезең – облыстық, онда 

Конкурстың жеңімпазы анықталады.
Осыған орай, аудандық кезеңіне 

қатысатын білім беру ұйымдары 
құжаттарын ағымдағы жылдың 20 
сәуіріне дейін тапсыру қажет.

Қ ұ ж а т т а р д ы  қ а б ы л д а у 
мекенжайы және уақыты:

Жамбыл ауданы, Аса ауылы, 
Абай көшесі 127-үй, әдістемелік 
кабинет, байланыс телефоны: 
8(72633)2-22-63, электрондық 
мекенжай: asa_raiono@mail.ru, 
қабылдау уақыты 09.00-ден 18.30 
-ға дейін,үзіліс:13.00-14.30.

Ко н к у р с қ а  қ ат ы с у  ү ш і н 
ұсынылатын құжаттар:

1) «Орта білім беретін үздік 
ұйым» грантын  беру  конкурсына 
қатысу үшін нысан бойынша өтінім;

2) осы Қағидалардың 11-Тар
мағында көрсетілген өлшемдерге 
сәйкес тиісті  материалдарды 
тапсырады.

Қосымша ақпарат үшін 8 (72633) 
2-22-63 нөміріне хабарлассаңыз 
болады.

ХАБАРЛАНДЫРУ

«ОРТА БIЛIМ БЕРЕТIН ҮЗДIК ҰЙЫМ» КОНКУРСЫНЫҢ АУДАНДЫҚ 
КЕЗЕҢІНЕ ҚАТЫСУҒА ҚҰЖАТТАРДЫ ҚАБЫЛДАУ ЖҮРГІЗІЛУДЕ
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К ә с і п о р ы н н ы ң  а т ау ы : 
Ж а м б ы л  а уд а н ы  ә к і м д і г і 
мәдениет және тілдерді дамыту 
бөлімінің «Аудандық мәдениет 
үйі» коммуналдық мемлекеттік 
қазыналық кәсіпорны.

Орналасқан жері: пошталық 
индексі 080200. Жамбыл облысы, 
Жамбыл ауданы, Аса ауылы, Абай 
көшесі №102-үй, тел.: (872633) 2-15-
29; 2-24-34. 

Кәсіпорын қызметінің негізгі 
бағыты:  Әдебиет және өнер 
туындыларын көпшілік алдында 
орындауға және көркемдік ұжымдар 
мен жекелеген орындаушыларды 
танымал етуге жағдайлар жасау, 
халықтың рухани және эстетикалық 
сұранысын  қанағатт андыру, 
кәсіби көркемдік ұжымдар мен 
жекелеген орындаушылардың 
ко н ц е рт т е р і н  ұ й ы м д а с т ы ру, 
музыкалық-ағартушылық қызметті 
жүзеге асыру, халыққа музыкалық-
эстетикалық тәрбие беру, ҚР 
заңнама талаптарына сәйкес ақылы 
қызметтер көрсету болып табылады. 

Режиссердің лауазымдық 
міндеттері:

театр ұжымының (музыкалық, 
хор, хореографиялық) жұмысын 
басқарады;

ұ й ы м н ы ң  ұ й ы м д а с т ы р у -
шығармашылық іс-шараларын 
өткізуге қатысады; спектакль 
қойылымдарын,  концертт ік , 
музыкалық және би бағдарламаларын 
жүзеге асырады;

репертуар, ноталық материалдар, 
орындаушылар құрамын таңдайды, 
ол а рм е н  то п т ы қ  ж ә н е  же ке 
дайындықтар өткізеді;

нөмірді орындауды жетілдіруді, 
орындау шеберлігін арттыруды 
қамтамасыз етеді;

жұмысқа  шығармашылық 
қызметкерлер мен ұжымдарды, 
қоғамдық ұйымдарды, көркемөнер
паздар ұжымдарын, дирижерлерді, 
хормейстерлерді тартады;

ұйымның әдістемелік кабине
тінің жұмысына, тақырыптық 
кештер, сахналандырылған мере
келер, карнавалдар, халықтық 
сауық-серуендер мен көпшілік 
іс-шараларды дайындау жұмысына 
қатысады,  көркемөнерпаздар 
үйірмелерінің жетекшілеріне 
көмектеседі;

дайындықтардың, қойылым
дардың есебін жүргізеді.

Б і л у і  т и і с :  « А в т о р л ы қ 
құқық және сабақтас құқықтар 
туралы», «Мәдениет туралы», 
«Сыбайлас жемқорлыққа қарсы 

іс-қимыл туралы» Қазақстан 
Республикасының заңдарын;

клуб жұмысын ұйымдастыруды, 
өнердің сәйкес түрінің теориясын, 
р е п е ртуа рд ы  қ а л ы п т а с т ы ру 
қағидаларын, көркемөнерпаздар 
ұ ж ы м ы н ы ң  о з ы қ  ж ұ м ы с 
тәжірибелерін.

Біліктілікке қойылатын 
талаптар:

біліктілігі жоғары деңгейлі 
маман:

санаты жоқ: жұмыс өтіліне 
талаптар қойылмай, кадрларды 
д а й ы н д а у  б а ғ ы т т а р ы н ы ң 
бірі: педагогикалық ғылымдар 
(музыкалық білім) және/немесе 
өнер және гуманитарлық ғылымдар 
және/немесе әлеуметтік ғылымдар, 
журналистика және ақпарат және/
немесе қызмет көрсету (туризм, 
мәдени-тынығу  жұмыст ары) 
бойынша жоғары (немесе жоғары 
оқу орнынан кейінгі) білім.

біліктілігі орта деңгейлі маман:
с анаты  жоқ :  «өнер  және 

мәдениет» мамандықтар тобы 
бойынша техникалық және кәсіби, 
орта білімнен кейінгі (орта арнаулы, 
орта кәсіби) білім.

Мәдени ұйымдастырушының 
бос лауазымдық міндеттері: ойын-
сауық, тұрғындардың ойындық 
қатынасы мен демалысының 
ұжымдық түрлерін ұйымдастырады;

сценарийлерді, тақырыптық 
бағдарлама ларды,  ұжымдық 
демалыстың ойын түрлерін , 
көркемдік безендіру, әуенмен 
әрлеу және техникалық жабдықтау 
жұмыстарын жасауға қатысады;

концерттерді дайындау үшін 
сценарийлік жоспарлар жасайды, 
к ө р ке м д і к  ж ә н е  м у з ы ка л ы қ 
жетекшілерді, хореографтарды, 
концертмейстерлерді, шығарма
шылық ұжымдарды, жеке әншілерді 
шақырады;

эскиздер мен реквизит заттарын 
жасайды;

концерттік бағдарламалардың 
фонограммасын дайындайды;

шығын сметасын дайындайды 
және ұйым басшылығына бекітуге 
ұсынады.

Білуі тиіс: Конституцияны, 
Е ң б е к  код е кс і н ,  Қ а з а қ с т а н 
Республикасының «Мәдениет 
туралы»; «Сыбайлас жемқорлыққа 
қарсы іс-қимыл туралы» заңдарын;

клуб жұмысының ұйымдас
тырылуын ,  мәдени-дема лыс 
жұмыстарының мәселелері бойынша 
б а с қ а ру ш ы  м ат е р и а л д а р ы н , 
мәдени ұйымдардың озық жұмыс 

тәжірибелерін.
Біліктілікке қойылатын 

талаптар: 
4) санаты жоқ: жұмыс өтіліне 

талаптар қойылмай, кадрларды 
дайындау бағыттарының бірі: 
педагогикалық ғылымдар (жалпы 
дамудың пәндік мамандандырылған 
мұғалімдерін даярлау, гуманитарлық 
пәндер бойынша, тілдер және 
әдебиет бойынша мұғалімдер 
даярлау) және/немесе өнер және 
гуманитарлық ғылымдар және/
немесе әлеуметтік ғылымдар, 
журналистика және ақпарат және/
немесе қызмет көрсету (туризм, 
мәдени-тынығу жұмысы) бойынша 
жоғары (немесе жоғары оқу орнынан 
кейінгі) білім.

біліктілігі орта деңгейлі маман:
4) санаты жоқ: жұмыс өтіліне 

талаптар қойылмай, «өнер және 
мәдениет» немесе «білім беру» 
мамандықтар тобы бойынша 
техникалық және кәсіби, орта 
білімнен кейінгі (орта арнаулы, орта 
кәсіби) білім.

К л у б  м е ң г е р у ш і с і н і ң 
лауазымдық міндеттері:

шығармашылық қызметті және 
клуб мүлкінің сақталуын жүзеге 
асырады;

елді  мекен (ықшамаудан), 
сондай-ақ жақын маңдағы елді мекен 
(ауыл, кент) тұрғындары арасында 
м ә д е н и - а ғ а рту  ж ұ м ы с т а р ы н 
ұйымдастырады;

клуб жұмысының жоспарын 
жасайды, бекітеді және оның 
орындалуын қамтамасыз етеді;

көркемөнерпаздар үйірмелері 
мен бірлестіктердің жұмыстарын 
ұйымдастырады;

демалыс кештерін, тақырыптық 
концерттер, кештер және көпшілік 
шараларды өткізеді;

қоғамдық клуб белсенділеріне 
мәдени-көпшілік шаралар жүргізуде 
әдістемелік көмек көрсетеді;

Ойын-сауық, тұрғындардың 
о й ы н д ы қ  қ а т ы н а с ы  м е н 
демалысының ұжымдық түрлерін 
ұйымдастырады;

сценарийлерді, тақырыптық 
бағдарлама ларды,  ұжымдық 
демалыстың ойын түрлерін , 
көркемдік безендіру, әуенмен 
әрлеу және техникалық жабдықтау 
жұмыстарын жасауға қатысады;

концерттерді дайындау үшін 
сценарийлік жоспарлар жасайды, 
к ө р ке м д і к  ж ә н е  м у з ы ка л ы қ 
жетекшілерді, хореографтарды, 
к о н ц е р т м е й с т е р л е р д і , 
шығармашылық ұжымдарды, жеке 

әншілерді шақырады;
эскиздер мен реквизит заттарын 

жасайды;
концерттік бағдарламалардың 

фонограммасын дайындайды;
шығын сметасын дайындайды 

және ұйым басшылығына бекітуге 
ұсынады.

Білуі тиіс:
Ко н с т и ту ц и я н ы ;  Б юд же т 

кодексін; Еңбек кодексін; «Авторлық 
құқық және сабақтас құқықтар 
туралы», «Мәдениет туралы», 
«Мемлекеттік мүлік туралы», 
«Сыбайлас жемқорлыққа қарсы 
іс-қимыл туралы», «Мемлекеттік 
сатып алулар туралы» Қазақстан 
Республикасының заңдарын; клуб 
жұмыстарының ұйымдастырылуын.

Біліктілікке қойылатын 
талаптар:

к а д р л а р д ы  д а й ы н д а у 
бағыттарының бірі: педагогикалық 
ғылымдар және/немесе өнер және 
гуманитарлық ғылымдар және/
немесе әлеуметтік ғылымдар, 
журналистика және ақпарат және/
немесе бизнес, басқару және құқық 
және/немесе қызмет көрсету (туризм, 
мәдени-тынығу  жұмыст ары) 
бойынша жоғары (немесе жоғары 
оқу орнынан кейінгі) білім және 
мәдениет және/немесе білім және/
немесе ғылым және/немесе архив ісі 
және/немесе экономика және/немесе 
құқық саласында 3 жылдан кем 
емес жұмыс өтілі немесе Қазақстан 
Республикасы Президентінің 
жанындағы білім беру ұйымдарында 
жоғары оқу орнынан кейінгі білім 
беру бағдарламалары бойынша 
немесе Жұмыс органы бекітетін 
басым мамандықтар бойынша 
шетелдік жоғары оқу орындарын 
аяқтаған адамдар үшін және 
кадрларды дайындау бағыттарының 
бірі: педагогикалық ғылымдар және/
немесе өнер және гуманитарлық 
ғылымдар және/немесе әлеуметтік 
ғылымдар, журналистика және 
ақпарат және/немесе бизнес, 
басқару және құқық және/немесе 
қызмет көрсету (туризм, мәдени-
тынығу жұмыстары) бойынша 
ғылыми дәрежесі бар адамдар үшін 
2 жылдан кем емес.

Қызметкерлердің лауазымдық 
жалақысы білімінің деңгейіне 
және жұмыс өтіліне сәйкес 100000 
теңгеден жоғары.

К о н к у р с  Қ а з а қ с т а н 
Республикасы Денсаулық сақтау 
және әлеуметтік даму министрінің 
2015 жылғы 25 желтоқсандағы 
«Азаматтық қызметке кіру және 

азаматтық  қызметшін ің  бо с 
лауазымына орналасуға конкурс 
өткізу қағидаларын бекіту туралы» 
№1017 бұйрығына сәйкес өткізіледі.

Конкурсқа қатысу үшін қажетті 
құжаттар  о сы хабарландыру 
аудандық «Шұғыла-Радуга» газетіне 
сондай-ақ республикалық enbek.kz 
интернет-сайтында жарияланған 
күннен бастап 15 күнтізбелік күн 
ішінде мына мекенжай бойынша 
қабылданады: Жамбыл ауданы, Аса 
ауылы, Абай көшесі №102-үй, тел.: 
8(72633)2-15-29; 2-24-34.

Мынадай құжаттарды ұсынуы 
тиіс:

1) конкурсқа қатысу туралы 
өтініш; 

2) жеке басын куәландыратын 
құжаттың көшірмесі;

3 )  кадрларды е с епке  алу 
жөніндегі толтырылған жеке парақ 
(нақты тұратын мекенжайы мен 
байланыс телефондары көрсетілген);

4) білімі туралы құжаттардың 
көшірмесі;

5) еңбек кітапшасы(ол болған 
кезде) 

6 )  « Д е н с а у л ы қ  с а қ т а у 
ұ й ы м д а р ы н ы ң  б а с т а п қ ы 
м е д и ц и н а л ы қ  қ ұ ж а т т а м а 
нысандарын бек іту  туралы» 
Қазақстан Республикасы Денсаулық 
с а қ т ау  м и н и с т р і  м і н д е т і н 
атқарушысының 2010 жылғы 23 
қарашадағы №907 бұйрығымен 
(нормативтік құқықтық актілерді 
мемлекеттік тіркеу тізілімінде 
№6697 болып тіркелді) бекітілген 
нысан бойынша денсаулық жағдайы 
туралы анықтама.

7) Сыбайлас жемқорлық қылмыс 
жасағаны туралы мәліметтердің бар 
не жоқ екендігі туралы анықтама.

Конкурсқа қатысушы өзінің 
біліміне, жұмыс өтіліне, кәсіби 
даярлық деңгейіне қатысты қосымша 
ақпаратты (біліктілігін арттыру, 
ғылыми дәрежелер мен атақтар 
беру, ғылыми жарияланымдар 
туралы құжаттардың көшірмелері, 
сондай-ақ бұрынғы жұмыс орнының 
басшылығынан ұсынымдар және 
т.с.) бере алады.

Қ ұ ж а т т а р д ы  қ а б ы л д ау 
аяқталатын күн: 2026 жылдың 
15 сәуірі. 

Конкурстың өтетін орны: 
Қазақстан Республикасы, Жамбыл 
облысы, Жамбыл ауданы, Аса 
ауылы, Абай көшесі №102-үй

Осы лауазымға орналасқан тұлға 
үшін көтерме шығындар төленбейді, 
тұрғын үй және өзге де жеңілдіктер 
берілмейді.

Аудан әкімінің тұрғындармен кездесулері барысында айтылған 
ұсыныстарды іске асыру жөніндегі іс-шаралар жоспары

 (2026 жылдың I тоқсанына)

№ Ауылдық округ атауы Тұрғындар тарапынан көтерілген мәселелер Орындалуы
1. Ерназар ауылдық округі Ауыл шаруашылығын дамыту мақсатында, оның ішінде мал 

алуға 5-6 пайызбен жеңілдетілген несие қандай мемлекеттік 
бағдарламалар арқылы беріледі?

Асыл тұқымды жануарларды сатып алуға жаңадан ашылған «Береке», «Игілік» бағдарламалары 
іске қосылды. Бұл жөнінде Ерназар ауылдық округінде шаруалармен кездесу өткізіліп, түсіндірме 
жұмыстары жүргізілетін болады. Орындалу үстінде.

2. Өрнек ауылдық округі Жұма елді мекеніне балалар ойын алаңшасын салуды 
сұрайды.

Өрнек ауылдық округіне қарасты Жұма стансасына балалар ойын алаңшасын салу үшін жобалық-
сметалық құжаттары әзірленіп, қаражат қарастырылды. 
Мердігермен келісімшарт жасалды. Орындалу үстінде.

3. Өрнек ауылдық округі Өрнек ауылындағы Ю.Гагарин, Е.Саухатов, Ә.Молдағұлова, 
М.Маметова, Б.Әбілдаұлы көшелеріндегі ескі электр 
желілерін ауыстыруды сұрайды.

Өрнек ауылындағы Гагарин, Е.Саухатов, Ә.Молдағұлова, М.Маметова, Б.Әбілдаұлы 
көшелеріндегі ескі электр желілерін ауыстыру бойынша Жамбыл электр стансасының Жамбыл 
аудандық филиалының ақпаратына сәйкес қаражат 2026 жылдың жаз айларында қарастырылып, 
ауыстыру жұмыстарын жүргізу жоспарлануда. Орындалу үстінде.

4. Тоғызтарау ауылдық округі Тоғызтарау ауылдық округінде жүргізілген газ желісіндегі 
қалың қардан кейінгі топырақтардың шөккен жерлерін 
мердігер арқылы қалпына келтіруді сұрайды.

06.02.2026 жылы №01-18/15 шығыс хатпен Жамбыл ауданы әкімдігінің ТҮКШЖК және 
АЖ бөліміне хат жолданып, Тоғызтарау ауылдық округінде газ құбырын қазу жұмыстарын 
жүргізген мердігерге «ЖШС Газ сервис» қалпына келтіру бойынша жұмыстар толық жүргізілді. 
Орындалды.

5. Ақбастау ауылдық округі Шоқай ауылы, О.Жалпанов көшесіне жарықтандыру 
орнатуды сұрайды.

Шоқай ауылындағы О.Жалпанова көшесіне көше жарығын орнату үшін жобалық-сметалық 
құжаттамасы дайындалуда. Орындалу үстінде.

6. Ақбастау ауылдық округі Шоқай ауылындағы медициналық пунктте дәрігердің 
отыруына ықпал етуді сұрайды.

Ақбастау ауылдық округінде аудандық орталық ауруханаға қарасты 2 фельдшерлік акушерлік 
пункт орналасқан, дәрігер тапшылығына байланысты аталған мекемелерде аптасына 3 күн 
(Бірлесу Еңбек ауылында 2 күн, Шоқай ауылында 1 күн) дәрігер қабылдауы жүргізілген. 
Ағымдағы жылдың 1 сәуірінен бастап округ тұрғындарының сұранысына сәйкес аптасына 3 
күн дәрігер Аса ауылында аудандық емханада қабылдау жүргізетін болады. Түсіндірілді.

7. Көлқайнар ауылдық округі Тастөбе ауылына шекаралас жатқан Бесағаш ауылдық 
округінің жайылым жеріне ауылдық округ тұрғындарының 
малының жайылуына ықпал етуді сұрайды.

Көлқайнар ауылдық округіне қарасты Көлқайнар ауылы маңында «Бесағаш Ынтымақ» шаруа 
қожалығына тиесілі 600 гектар шабындық жерді ауылдың мал жайылымына беру жөнінде шаруа 
қожалық басшысымен келіссөз жұмыстары жүргізілуде. Орындалу үстінде.

8. Қарасу ауылдық округі Ащыбұлақ ауылындағы Қ.Сартбаев атындағы орта мектепке 
газ кіргізіп беруді сұрайды.

Ащыбұлақ ауылындағы Қ.Сартбаев атындағы орта мектепке газ кіргізу бойынша 
«QazaqGazAimaq» мекемесінен техникалық шарт алу жұмыстары жүргізілуде. Қажетті құжаттар 
толықтырылғаннан кейін мектепке жылыту маусымы басталғанға дейін газ желісі жүргізіліп, 
қазандық газға ауыстырылатын болады. Орындалу үстінде.

Жамбыл ауданы әкімдігі мәдениет және тілдерді дамыту бөлімінің «Аудандық 
мәдениет үйі» коммуналдық мемлекеттік қазыналық кәсіпорны режиссер 
1 бірлік, Шайдана ауылдық клубының меңгерушісі 1 бірлік және мәдени 

ұйымдастырушы 1 бірлік уақытша бос лауазымдарына конкурс жариялайды
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Списочный отчет по режимам налогообложения в разрезе режимов и ОГД
№ ИИН/БИН РНН ФИО/Наименование
1 780602303385 151011199383 Скендиров Куаныш Кадирбекович/ИП Скендиров
2 781230402354 582010203381 Оринбаева Меруерт Исаевна/ИП Оринбаева
3 840331402235 210810698722 Достаева Лола Базарбаевна/ИП "ЛОЛА"
4 760117402998 210410690150 Задорожнюк Наталья Алексеевна/ИП Задорожнюк
5 691013302517 210210412497 Джолшибаев Багдат Рыскулбекулы/ИП "Джолшибаев 

Багдат Рыскулбекулы"
6 461112300224 210210253780 Курмашов Максуткан/Крестьянское хозяйство 

"Тұрлыбай"
9 530405401680 210210313502 Курмангалиева Улжахан Толкуновна/ИП Избасар
10 640314302620 210510274190 Кокеев Савит Андакович/ИП Кокеев
11 781024303217 210810804474 Сагитов Асан Бадырович/ИП Сагитов
12 670723302213 210210303725 Юсупов Канат Мусрепбекович/ИП "Юсупов Канат"
13 781102402972 211513717522 Ибрагимова Оксана Борисовна/ИП Ибрагимова
14 780120302565 210220014660 Есеев Бахтияр Керимжанович/Есеев Бахтияр 

Керимжанович
15 790901302790 211120018486 Анарбеков Ермек Турдикулович/ИП Анарбеков
16 750519302727 210210266530 Есимбеков Илияс Жаксыбергенулы/ИП  Диас
17 841231301399 211020018779 Нурмаханбетов Амангелды Оразханович/ИП 

Амангелды
18 791227302531 210810155144 Туякбаев Еркебулан Жумабаевич/ИП Туякбаев
19 840408303087 210220041734 Амандосов Рустем Койшыбаевич/ИП Нурбекжан
20 720102302853 210210231548 Асанбеков Нурбай Жапарович/ИП АРМАН
21 811223300679 211520135993 Беркенов Еркин Сембекович/КХ "Беркенов Еркин"
22 670124401621 210510410241 Кокеева Джамила Умирзаховна/ИП Кокеева
23 610315401034 210210240074 Джунисова Маржан Келимбековна/ИП "Маржан"
24 630820302838 210210124725 Ширажиев Темирболат Абдухалыкович/ИП 

"Темирболат"
25 730919402487 210210372827 Рыскулова Айгуль Сылкымбековна/ИП Айгуль
26 820410301355 210220058574 Отеулиев Замир Магамадаминович/Замир
27 800602303193 210220060125 Спанов Берик Амирбекович/ИП Спанов
28 670310300112 210210602220 Човдурбаев Арапбай/ИП "Арапбай"
29 561031300810 210210066944 Исламгулов Галиахмет Хужаевич/ИП Исламгулов
30 730630499052 210320039373 Цой Ольга Феликсовна/ИП Цой
31 790406403040 210720018001 Ниязбекова Зарина Батырбековна/НИЯЗБЕКОВА
32 760909403317 210220086687 Сатыбалдиева Гулмарияш Унгарбаевна/ИП 

Гулмарияш
33 850415402411 210320062422 Бабаева Чамалэ Рахмановна/ИП Бабаева
35 840407402189 210220097949 Ошакбаева Айжан Сарсембаевна/ИП Ошакбаева
36 770914303280 210220100810 Жанабеков Аширбек Оралбекович/Аширбек
37 851121302688 210220101841 Карамаддинов Нурбек Муминович/ЖК Карамаддинов
38 790503403266 210920074443 Чауш-Оглы Зура Шахвалатовна/ИП Чауш-оглы
39 810719401548 210220103958 Оспанкулова Куралай Оспаналиевна/ИП Оспанкулова
40 840201303081 210220109539 Максимбаев Габит Уразалиевич/ИП Максимбаев
41 550315400974 211120186355 Лымарева Зинаида Николаевна/ИП Лымарева
42 680313302840 210220110488 Кербенов Рустамбек Абдижамилович/ИП 

"Рустамбек"
43 790328303130 211520255004 Ваганов Ян Владимирович/ИП Ваганов
44 880305300034 210220113614 Есенбеков Ержан Бакытжанович/ИП "Ержан"
45 841007401387 210220117650 Абдиманапова Камила Жамбуловна/ИП 

Абдиманапова
46 640120302100 210220129434 Мендыбаев Орынбасар Ахметович/ИП ОРЫНБАСАР
47 730220303131 210210193035 Усетаев Бауыржан Усенбаевич/ИП Бауыржан
48 681102402027 210520134475 Сейсекулова Загира Жолшыбековна/ИП Сейсекулова
49 820928302746 210220157385 Туганбаев Ануар Молдалиевич/ИП "КӘУСАР"
50 840414402662 210220164861 Ибрашева Малика Курбановна/ЕСИМОВА
51 800204301986 210220166989 Еркимбеков Максат Турдалиевич/ИП "Айша"
52 880819300609 210220171457 Наралиев Шерхан Сейтханович/ИП "ШЕРХАН"
53 760702401791 211020120744 Копбосынова Фатима Базаровна/ИП Копбосынова
54 860720400178 211520419110 Орлова Татьяна Анатольевна/ИП ОРЛОВА
55 620519402608 211520421277 Захарченко Зинаида Петровна/ИП Захарченко
57 710107402354 210620209507 Жетписбаева Гульнара Койшигуловна/ИП 

Жетписбаева
58 860814301834 210220191968 Алиахунов Бахтияр Абдулмажитович/ИП Алиахунов 

Бахтияр
59 771126302955 210520202986 Садыков Болатбек Закишевич/ИП Садыков
60 930813401622 582121411972 Әлімқұл Айдана Дәрменбайқызы/ИП Әлімқұл
61 941207401395 091420204438 Оралбаева Еркежан Шәріпқалийқызы/ИП Оралбаева
62 840513302208 210220217888 Мусилимов Ербол Зятханович/ИП "Ербол"
63 721114301467 210610436469 Лысенко Александр Владимирович/ИП Лысенко
64 780313303156 210220226931 Калыбаев Сабит Байдилдаевич/ИП Калыбаев
66 700215401565 211020154364 Ахметжанова Рахима Осановна/ИП Рахима
67 880719402589 211120350907 Отемисова Динара Тенгельбаевна/ИП ОТЕМИСОВА
70 900129301800 210220269033 Копбосынов Ерсултан Копбосынович/ИП "Ерсұлтан"
71 870215302967 210220271552 Кубейкулов Ержан Исембекович/Ержан
72 901213400164 210220272132 Дузенова Айшат Доскараевна/ИП Дузенова А
73 631022302377 210220276454 Илханов Пархат Джумахунович/ИП "Илханов П.Д."
74 591020403846 210220276817 Тулаганова Шулпан Дусмахановна/N Group
75 901012400181 330120634268 Жуманова Лаура Мухтаровна/ИП Жуманова
77 870611301426 210220284884 Салиев Руслан Абдугапарович/ИП Салиев
78 890814302095 210220289896 Алпысбаев Айдын Шакиртович/ИП GRANDUS
79 910117400835 210520266623 Қойшикбаева Айгерім Бахытқызы/ИП АЙГЕРИМ
80 740725403412 481520179483 Смолягина Светлана Григорьевна/ИП Смолягина
81 750604302769 210210610375 Абдуалиев Бакытжан Мухамбетжанович/ИП 

Абдуалиев
82 901028301547 210220294419 Шабанбаев Бакытжан Сагдиллаевич/ИП BB 

CARBON
83 801012403105 210220297963 Юсупова Гулпаршын Кокленовна/ИП "Гулпаршын"
84 910120301070 600720379488 Турмаганбетов Жантас Кенжегалиевич/ИП 

Турмаганбетов
85 600202303850 210220305737 Еламанов Зубулхан Нурпеисович/ИП "Нурисламхан"
86 711001302994 210220319495 Иманбердиев Дулат Оразбаевич/ИП Иманбердиев
87 910115301466 210220322022 Делихасан Оглы Мустафа Смаилович/ИП Делихасан оглы
88 020606600848 090220194822 Михайлова Людмила Ивановна/ИП МИХАЙЛОВА
89 920726400838 211020204551 Ақжанова Жадыра Мырзахметқызы/ИП Алдияр
91 920826400485 211120436567 Бейбітова Сандуғаш Нұрланқызы/ИП Бейбітова
92 910118402728 211520920699 Қалмұратова Қаракөз Құттыбайқызы/ИП 

Қалмұратова
93 880821303011 210520294662 Артыкбаев Бибит Ерабилович/ИП Бибит
94 030712500297 211520925238 Кулиев Низами Раушан-Оглы/ИП Кулиев
95 921009301283 210220337075 Уайсов Қазыбек Болатбекұлы/ИП "Казбек"
96 940610300120 210920377949 Латиф Ильмаз Русланович/ИП Латиф
97 940911401409 210920391889 Калдыбекова Жансая Жанабековна/ИП Калдыбекова
98 910809400341 210220341477 Сыргакова Надира Алтынбековна/ИП "Надира"
99 901225300510 211521015206 Дегай Александр Юрьевич/ИП Дегай
100 920809302214 211521042896 Алиев Али Муртузаоглы/ИП Алиев

101 011023600089 210620389160 Сергеева Екатерина Михайловна/ИП Сергеева
102 890201402495 211020221203 Мамыраимова Айганым Алибековна/ИП 

МАМЫРАИМОВА
103 890816401351 210720134956 Уалиева Назира Мейрамбеккызы/ИП Уалиева
104 031019500480 430810195050 Жалгасбаев Батырхан Адилханулы/ИП Жалгасбаев
105 940107300225 211521076076 Абдыкаримов Жамбыл Кенжегулович/ИП 

Абдыкаримов
106 921003402211 211521077767 Мұсабекова Толғанай Қайратбекқызы/ИП Алихан
107 930911450475 451620496986 Шарбакбаева Индира Айтжановна/ИП Шарбакбаева
108 960204300503 211521090115 Исахан Азамат Жолдыбайұлы/ИП Исахан
110 930529302254 210220364578 Сулейманов Ильхон Исламжанұлы/ИП Сулейманов
111 920627302126 210220367121 Таженов Избасар Айтбаевич/ИП "Тажен ата"
112 930120402376 210920478184 Ахмедиева Алия Алмазқызы/ИП Нур Бекжан
113 920518301452 090920735193 Лазаренко Сергей Игоревич/ИП Лазаренко
114 710807401575 211120481584 Баетова Калдыкул Абдрашовна/ИП Баетова
115 010322501797 211020237327 Мукумов Досбол Меметұлы/ИП Мукумов
116 830327403061 210220369403 Мусаева Гульнара Орынбековна/ИП МУСАЕВА
117 940905301985 210920490612 Чауш-Оглы Самвел Джевдетович/ИП Чауш-оглы
118 980616300130 211521189173 Парпиев Вахит Акбарович/ИП Парпиев
119 041003501770 211020245460 Бекбосын Сайд-Мұқтар Сайд-Махмудұлы/Сайд
120 010718500197 210220384682 Пазылов Дильшот Мамыржанович/ИП Пазылов
121 941101300691 330520174930 Ниязов Медеу Кадирович/ИП Ниязов
122 000923600800 211120503743 Орловская Оксана Ивановна/ИП Орловская
123 990714300214 210220386084 Али-Оглы Шакир Алиевич/АЛИ-ОГЛЫ
124 970608300145 211120504730 Рамазан Саматбек Болатбекұлы/ЖК Рамазан
125 990412300173 210220389309 Тоқтарбай Елдар Бағдатұлы/ИП Тоқтарбай
126 031123500258 210220392771 Жұмағұл Мухаммеджан Бахытұлы/ИП ЖҰМАҒҰЛ
127 001005500766 211120510240 Есімқұл Ермахан Бейбітқұлұлы/ИП Есімқұл
128 970205400170 210320322147 Амантаева Сара Хайроллақызы/ИП Амантаева
129 970425300498 211020255017 Сүйінбай Рауан Нурланұлы/СҮЙІНБАЙ
130 940715301118 210220401224 Мұрат Жақсылық Мұратұлы/ИП "Ак Отау"
131 980619300226 210320328630 Бувабай Данияр Бахтиярұлы/ИП Бувабай
132 10430500270 210420691076 Сәрсеналыұлы Азём/ИП Сәрсеналыұлы
134 940512301067 210220403104 Мыңжасар Бекзат Дүйсенбекұлы/ИП "Бекзат"
135 971028300313 211120540924 Ахмет Дәурен Махаматұлы/ИП Ахмет
136 030519500753 211521218555 Токонов Дамир Алимханович/ИП Токонов
137 901116301694 211120548028 Нұров Алпысбай Қадырұлы/НҰРОВ
139 010507500338 211020271026 Сыйқымбек Әділет Жарқынұлы/ИП Сыйқымбек
140 980221300212 210720157119 Тойымбек Жамбыл Мархатұлы/ИП Тойымбек
141 001113500604 211120586108 Желеу Ислам Бахытжанұлы/ИП Желеу
142 671219399060 210220422293 Абдурахманов Асилхан Абдухаликович/ИП "Асхат"
143 950714300396 210620461673 Қоролас Ғалымжан Серікұлы/ИП Қоролас
144 940202302199 210220428017 Үшбай Мақсат Сәкенұлы/ИП Үшбай
145 960202300275 210220428814 Мұса Нұржан Жұмабекұлы/Мұса
146 950925400667 581620615351 Кангелдиева Акбота Кунтугановна/КАНГЕЛДИЕВА
147 990826301152 580920600131 Еркеев Бекарыс Бақытұлы/ИП Еркеев
148 950831401436 211521309783 Мухамедсадыкова Замира Исакжановна/ИП 

Мухамедсадыкова
149 951119301312 210320357033 Саматұлы Қанат/ИП Саматұлы
150 940406302059 210920545855 Зулуфов Хусен Жамалович/ИП Зулуфов
151 971026300362 211521317510 Нысанбаев Ернар Зулихарұлы/ИП Нысанбаев
152 950817300732 210820235135 Дәутбеков Бекжан Асқанұлы/ИП Дәутбеков
153 940516300853 210220441740 Мұллағалиев Нұрғали Рафаэлұлы/ИП "Нургали"
154 940427302439 210820236556 Оңалбеков Нұрмұхамед Ғаниұлы/ИП ОҢАЛБЕКОВ
155 961122300709 211521360255 Ахмедов Мамед Джамбулович/ИП Ахмедов
156 970224400674 210320367067 Гараева Валентина Александровна/ИП Гараева
157 010908500164 210220444029 Бақытұлы Азамат/Азамат
159 960126301181 210220449012 Баймбет Самат Талғатұлы/ЖК Баймбет
160 991026300980 211521396025 Мырзамсеитов Арман/ИП Мырзамсеитов
161 980404401013 210920576558 Абамұслімова Құндыз Қуатқызы/ИП Абамұслімова
162 971016300873 211120633565 Афизов Айвас Таирович/ИП Афизов
163 971022400258 211120633642 Койбагарова Диана Тургимбековна/ИП Койбагарова
165 791125303555 211521427821 Ибрагимов Батыр Умарович/ИБРАГИМОВ
166 910930302687 210920581246 Алдабаев Бакытжан Нарзибекович/ИП Алдабаев
167 971111300790 211521431533 Кавазов Тимур Асланович/ИП Кавазов
168 971111301808 211120636636 Насимов Ризман Нусраддинович/ИП Насимов
169 970114401005 210220463037 Қадыр Айдана Сағиқызы/ИП Қадыр
170 040531501987 210320403939 Зебербек Бақдәулет Нұрбайұлы/ИП Зебербек
171 981104301425 210620519294 Саржан Орынбасар Талғатбекұлы/Саржан Орынбасар 

Талғатбекұлы
172 980323301126 210220467590 Төлеу Жарас Мұратұлы/ИП Төлеу
173 991117301369 330520222516 Келимбетов Исламгалый Сейликанулы/ИП 

КЕЛИМБЕТОВ
174 980531401024 211120646598 Тамаш Әселхан Бабуқызы/ИП Шахназ
175 010708500221 210820271081 Абибулла Жексенбіәмин Талғатұлы/ИП Абибулла
177 980723300429 211521512984 Рүстемов Арыстан Ерікұлы/ИП Рүстемов
178 790901404268 211120656135 Мамадалиева Гульчехра Нурадиновна/ИП 

Мамадалиева
179 980830401119 211521517446 Султанова Дильноза Гапаржановна/ИП Султанова
180 980827301562 211521518169 Ізбасаров Бекжан Кенжебайұлы/ИП Ізбасаров
181 990222400256 210820277298 Даулетбекова Ақерке Даулетбекқызы/ИП 

Даулетбекова
182 730407302249 211020304811 Джаукашев Жанабай Асанович/ИП Джаукашев
183 980713300960 210220483988 Қуатбек Ералы Иманалыұлы/ИП Қуатбек
184 970808301246 210220484535 Елібай Елжан Ерланұлы/ИП Елібай Е.Е
186 020728500410 210820282626 Нурилда Нұрбол Нұржаубайұлы/ИП Нурилда
187 990108301535 211521567046 Абдуллаев Расул Рустамович/ИП Абдуллаев
188 990426300070 210420968158 Джашанло Ариф Келирович/ИП Джашанло
189 990401301409 210220496869 Камчибеков Эльдияр Азизбекович/ИП Камчибеков
190 970521300589 211521598419 Батырбеков Дулат Мейірбекұлы/ИП Батырбеков
191 000412501695 211020313535 Аманқұл Жалғас Жанатұлы/ИП Аманқұл
192 020421501360 581222555933 Ораз Көркем Сундеталиұлы/ИП Ораз
193 990716300894 211521630483 Төкенов Батырхан Бауыржанұлы/ИП Төкенов
194 991009301054 211521650840 Бекбембетов Давид Нұратұлы/ИП Бекбембетов
195 640604400499 211521652275 Ишмуратова Малика Тылевалдиевна/ИП Ишмуратова
196 010322502021 211521677248 Әшімбек Нұрбол Дінмұханбетұлы/ИП Әшімбек
197 991113300715 210220519960 Турдахунов Азретали Маматжанович/ИП Турдахунов
198 951202301640 210220520975 Омар Біржан Ахметбекұлы/ИП Омар
199 940216402367 210220521291 Байзак Акерке Ансабековна/ИП БАЙЗАК
200 991217300295 210421013445 Искаков Ринат Рашидович/ИП Искаков
201 991219401260 210120006292 Жолдасбаева Азиза Алдабергановна/ИП 

ЖОЛДАСБАЕВА
202 991216300507 211521687586 Мершиёв Александр Николаевич/ИП Мершиёв
203 000115500642 211521690190 Мерхаликов Шерзод Шавкатович/ИП Мерхаликов
204 000115501165 211521692351 Батырбеков Самат Мирбекович/ИП Батырбеков
205 961125301208 211120701497 Мусалиев Мейіржан Әсетұлы/ИП Мусалиев
206 000316501207 211521703236 Ысқақов Қайырхан Түркістанұлы/ИП Ысқақов
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207 000414501785 210421031806 Конысбаев Нурсултан Утеуулы/ИП Конысбаев
208 990222300943 210620584734 Жиеналиев Султанбек Жаунбайулы/ИП Жиеналиев
209 000311600059 210820303481 Ниязбаева Алина Қаиржанқызы/ИП Ниязбаева
210 000517601810 210421040629 Юбурова Салима Рашидовна/ЮБУРОВА
211 981231400810 210220530943 Иманалиева Анар Абирбекқызы/ИП UMAR
212 000502501208 210220533262 Чариков Ахмет Сулейманович/ИП Чариков
213 600526402375 210920674646 Смакова Анархан Кудайбергеновна/ИП Смакова
214 000724500396 210120009693 Шахмарал Бақдәулет Сәкенұлы/ИП Шахмарал
216 980604301505 580920874787 Султанбек Шойбек Орынбекұлы/ИП "Шойбек"
217 000811501129 210620596452 Лощинин Илья Андреевич/ЛОЩИНИН
218 001018501031 210120010345 Құлназар Әбнұр Маратұлы/ИП ӘБНҰР
219 010121501388 211521771762 Даулетов Ансар Ерболұлы/ИП Даулетов
220 000927500307 210620599996 Елубаев Заманбек Бахытбекулы/ИП Елубаев
221 001112600932 210320484451 Иматова Бибінұр Ғабиболатқызы/ИП Иматова
222 001129600474 210920684918 Чаушова Юлдуз Диналиевна/ИП Чаушова
223 000710601205 210220542855 Жеңісова Мадина Қанатқызы/ИП Жеңісова
224 970614400927 211521797095 Әділбек Ақерке Әділбекқызы/ИП Әділбек
226 001231501159 211521799311 Жұман Қуандық Бекболсынұлы/ИП Жұман
227 020210500177 210820317479 Сапарбаев Нұрқанат Ерболатұлы/ИП САПАРБАЕВ
228 000917500414 211521803489 Джанабаев Санат Жанатович/ИП "САНАТ"
230 010201501283 210220546583 Әбдіраман Нұрсұлтан Нұржанұлы/ИП "НҰРЖАН"
231 001210501283 210220546803 Бахманұлы Төлеген/ИП Бахманұлы
232 010214501046 210220546913 Мажаев Сергей Сергеевич/ИП Мажаев
233 010127500635 210920691624 Алиев Шынғыс Нұрғалиұлы/ИП Алиев
234 010313500234 210220548425 Перналиев Дабыл Асанәліұлы/ИП Перналиев
236 001008600957 210220550900 Әзімқұл Аяулым Әмірқызы/ИП Әзімқұл
237 010221501232 211521836848 Құдайберген Азамат Мұратбайұлы/ИП Құдайберген
238 940702399050 211521847920 Уразбаев Мажит/ИП Уразбаев
239 950916301352 211521856479 Орынбасаров Нышанбек Нуркамалович/ИП 

Орынбасаров
240 010329500955 211120747176 Асмаловский Михаил Георгиевич/ИП Асмаловский
241 010703600706 210220558444 Далабай Аружан Шорақызы/ИП ДАЛАБАЙ
242 040106501679 581521045412 Укибаев Жандос Ермаханұлы/ИП Укибаев
243 000507501047 210920707796 Аюбаев Айсер Ерболұлы/ИП Аюбаев
244 001016500627 210920709081 Әбек Нурбек Сейсебекұлы/ИП Әбек
245 010913500355 211521875233 Колояров Влад Денисович/КОЛОЯРОВ
246 011125500813 210220560853 Әжімұрат Диас Бахытұлы/ИП "ДИАС"
247 010927500351 210920710019 Кавазов Нариман Кирманович/ИП Кавазов
248 010929601129 210620626590 Базарбай Аяулым Базарбайқызы/ИП Базарбай
249 011002501482 210220562079 Тилепов Жансерік/ИП JAN
250 011018501043 210720207493 Топаш Ғаният Мұратұлы/ИП Топаш
251 010911500413 210520503899 Куланбаев Медер Ералиевич/ИП Куланбаев
252 011018501162 210720207691 Қабкенұлы Ноян/ИП Қабкенұлы
253 011010500349 210620629705 Нүсіпжан Ерболат Ержанұлы/ИП Нүсіпжан
254 011118500168 211521890831 Баймұрат Бекнұр Жәнібекұлы/ИП Баймұрат
255 011114601180 211521894097 Асанбай Мөлдір Әлімжанқызы/АСАНБАЙ
256 011107500673 211521894295 Зубенко Андрей Андреевич/ЗУБЕНКО
257 011211600239 210421122704 Ханлосы Алия Тахировна/ИП Ханлосы
258 011224501579 210220566797 Машанло Шариф Ринатович/ИП Машанло
259 011209501140 210220567630 Кержан Ілияс Сабырұлы/ИП Кержан
260 910618301296 211521911893 Булаткин Александр Юрьевич/ИП Булаткин
261 020112501102 210920719507 Халилов Нурадин Шамурадович/ИП Халилов
264 020329501350 211521930125 Джолдашов Шахбоз Шакржанович/ИП Джолдашов
265 010616501011 210920722364 Молла-Хусейн-Оглы Исмаил Реджепович/ИП Молла-

Хусейн-оглы
266 020311601210 210220570520 Жұмаділова Айдана Кенжеханқызы/ИП Жұмаділова
267 010506600130 210720211304 Исаева Альбина Рашидовна/ИП Исаева
269 020526501183 211521942926 Ермек Алмат Жақыпбекұлы/ИП Ермек
270 020213501200 211521944856 Салим Чингизхан Маликұлы/ИП Салим
271 020330501267 210220571551 Қасым Ринат Шалабекұлы/ИП Қасым
272 011002501660 211120771960 Әруен Аят Әмірәліұлы/ИП Әруен
273 020420500515 210620642229 Тірібол Айбол Жанболатұлы/ИП Тірібол
274 020419501697 211120773087 Кабиров Темирлан Маратович/ИП Кабиров
276 020410501569 210920727706 Шәріпхан Алихан Рәсілбекұлы/ИП Шәріпхан
277 020521501384 210320519458 Қуаныш Рыскелді Бекайдарұлы/ЖК Қуаныш
278 011114501154 620223483440 Шымбергенов Ринат Сарсембайулы/Шымбергенов 

Ринат Сарсембайулы
279 020710501699 210920729955 Есенқұл Қуанышбек Шыңғысұлы/ИП Есенқұл
280 951221400820 210220581416 Арыстанбекова Күндана Ерғалиқызы/ИП "Күндана"
281 020906501298 210220598982 Кучукхусеинов Мухамед Суликоевич/ИП 

Кучукхусеинов
282 021225050017 211522202554 Кая-Оглы Фадеми Пашаевна/ИП Кая-оглы
283 031018501087 210220603146 Оңалбеков Асылбек Қалдыбекұлы/ИП ASSYLBEK
286 020916601714 211522232534 Котурбаева Виктория Ринатовна/ИП Котурбаева
287 021020501600 210320532576 Жалгасов Жанболат Кенжебайулы/ИП Жалгасов
288 020829601325 210920785131 Исабекова Айкүміс Бейбитқызы/ИП Исабекова
289 030204500860 210220608499 Шақырбай Шалқар Әлімұлы/ИП Шақырбай
290 030429600631 210720226269 Абетова Ақерке Ермекқызы/ЖК Абетова
291 011031501064 210220609520 Абдиариф Диас Бақтығалиұлы/ИП Абдиариф
292 901005302639 090321611699 Чакирбаев Куат Кобейсінұлы/ИП Чакирбаев
293 030226500819 211120835465 Чечин Олег Дмитриевич/ИП Чечин
294 030312502030 210920793319 Чаушев Ислам Асланович/ИП Чаушев
295 030401500850 211522275098 Журинтаев Кудирет Халмуратович/ЖУРИНТАЕВ
296 800716403348 211522282192 Иванова Светлана Александровна/ИВАНОВА
297 030401601697 210220613176 Маллахасан-Оглы Тели/ИП Маллахасан-оглы
298 010526601287 210620713892 Калмахан Жанерке Темірбекқызы/ИП Калмахан
299 030520601783 210421252845 Болатқызы Мөлдір/ИП Болатқызы
300 030406501797 211522306289 Джумагулов Эдуард Григорьевич/ИП 

ДЖУМАГУЛОВ
301 011019500784 210220616711 Қойбағар Елнұр Әлиұлы/ALIEV
302 040113501032 211522311582 Сурский Анатолий Николаевич/ИП Сурский
304 030318501658 211522327446 Жарылқасын Арсен Нұржанұлы/ИП Жарылқасын

305 030720600178 210920806743 Жеткерова Гулнура Жарасбайқызы/ИП Жеткерова
306 030812501427 210220618429 Әлімжан Санжар Жұмағалиұлы/ИП Әлімжан
307 020724501546 210920807103 Иса Абылайхан Сәкенұлы/ИП Иса
308 010515602077 211120850766 Степаненко Анна Павловна/ИП Степаненко
309 030914500700 211522337949 Тынысбеков Ерасыл Өркенұлы/ИП Тынысбеков
310 030325501122 210220622005 Ергашев Тимур/ИП Ван
311 030901500521 210920815335 Қойшығұлов Аслан Сакенұлы/ИП Қойшығұлов
313 030917501418 210220623272 Албанов Фархат Қуанышұлы/ИП Албанов
314 031212501705 211522407272 Орынбай Арман Зульпухарұлы/ИП Орынбай
315 030828501335 210220625675 Дауирбеков Нургиса Русланулы/ИП Дауирбеков
316 040128501143 210220626442 Розиев Нурсултан Ринатович/ИП Розиев
317 030614601427 211120859605 Еркасимова Сағыныш Дауренқызы/ИП Еркасимова
318 021227501458 210220629414 Мырзатаев Әділет Шанжарханұлы/ИП Мырзатаев
319 030910500799 211522437117 Ушаков Кирилл Дмитриевич/ИП Ушаков
321 040101501067 210820371055 Әуесбек Серік Лесбекұлы/ӘУЕСБЕК
322 040414601203 211522448808 Әсілбек Балжан Әділбекқызы/ИП Әсілбек
323 040528501099 211522449674 Бондаренко Юрий Вячеславович/ИП Бондаренко
324 040418600801 211522453144 Сахи Нұрзат Зейнуллақызы/ИП Сахи
325 040303500909 210620757025 Садыбеков Жәнібек Батырбекұлы/ИП Садыбеков
326 040525501588 210620757058 Мавлюдов Равиль Русланулы/ИП Мавлюдов
327 040309501553 211020384963 Жамбыл Саят Саматұлы/ИП Жамбыл
328 021031050012 211522468450 Жолаушиев Жандаулет Ерланович/ИП Жолаушиев
329 040624600594 210920846148 Абзел Анаркул Жолайбекқызы/ИП Абзел
330 040623601864 210220640459 Мустафа Аяулым Мустафақызы/ИП Мустафа
331 941109400275 211120873710 Аманбек Марал Бақытқызы/ИП Аманбек
332 040526500436 210820375630 Жұлхар Нұрбол Агабекұлы/ИП Жұлхар
333 040530600197 210820375762 Конысбаева Бағлан Рымбекқызы/ИП Конысбаева
334 040727500300 210620765059 Султанов Юсуф Вадимович/ИП Султанов
335 040820601270 210320563730 Төлеуіш Алихан Жанмұратұлы/ТӨЛЕУІШ
336 030902601195 211522491928 Қалиева Әсел Асқатқызы/ИП Қалиева
337 040328501577 211120877900 Мирзаев Абидин Бахтиёр Угли/ИП Мирзаев
339 040618601064 211522514898 Куандыкова Мерей Кеңесқызы/ИП Куандыкова
340 041014501969 211120885274 Бесен Жұмабек Талғатұлы/ИП Бесен
342 040428601319 211522531227 Қонақбай Маржан Бейбітқызы/ИП Қонақбай
343 041124501194 210620770873 Елюбай Ернұр Думанұлы/ИП Елюбай
344 010430501586 210920856068 Латипов Ибрам Радиханович/ИП Латипов
345 050109601881 211120890028 Карбосынова Гүлназ Сержанқызы/ИП Карбосынова
346 050114600513 211522567844 Арыстанбек Жанел Ерболатқызы/ИП Арыстанбек
347 041203500747 211522573376 Аттакуров Самат Ильясович/ИП Аттакуров
348 020503501782 211522573651 Нуртазаев Бауыржан Пулатұлы/ИП NB
349 041123501614 210220654134 Муче Оглы Нурадин Рустамович/Нурадин муче оглы
350 041022500161 210220654272 Төмешбай Самат Өмірханұлы/ИП Төмешбай
351 040903501394 211522575922 Шамшидин Естияр Бактыярұлы/ИП Шамшидин
352 050108500792 211522576315 Полосухин Руслан Владимирович/ИП Полосухин
353 040619500957 211522578950 Шахазов Расул Рашидұлы/ИП Такси
355 050119502055 210220657651 Уринов Олжас Кайратулы/ИП Уринов
356 050201500222 211522592889 Майдан Азамат Айдынұлы/ИП Майдан
357 050130500683 210920867023 Уразматов Бауржан Бахтиёрович/ИП Уразматов
358 931012050019 620511003398 Нурумбетова Мирхан Кочкарбайкызы/ИП Нурумбетова
360 050302500271 210220671426 Исабай Еркебұлан Ойықбайұлы/ИП Исабай
361 050313601305 210220675704 Шарипова Анэля Руфатовна/ИП elgul
362 021127500911 211522685783 Бидайбек Азамат Ғазизұлы/ИП Бидайбек
363 050316501058 211522694595 Мирзабаев Дониёр Шухратович/ИП Мирзабаев
364 050427500747 211522724656 Мусабеков Нуржан Муратбекулы/ИП Мусабеков
365 050423501397 210220682619 Бакир Оглы Шарип Дурсунович/ИП Бакир оглы
366 030913501496 210220684669 Айтбай Дінмұхаммед Жаңабайұлы/ИП Айтбай
367 050502501198 211522743586 Партизанов Елдос Канатович/ИП Партизанов
368 041107601633 211120917672 Тыныштыбаева Гүлдана Ғазизқызы/ИП 

Тыныштыбаева
369 030716501207 210220694304 Мамырхан Әлихан Мұратұлы/ИП Хан
370 041101601551 210820402312 Тазабекова Ақбала Үсенқызы/ИП Тазабекова
371 050914502245 211522814248 Максут Берік Нуршатұлы/ИП Максут
372 030601601139 210220707304 Юсупова Ақерке Қуатбекқызы/ИП Юсупова
373 030911500992 211522846411 Сәрсенбеков Ержігіт Әбнұрұлы/ИП Сәрсенбеков
374 040626501268 210220708110 Раджанбаев Ерзат Шавкатұлы/ИП Раджанбаев
375 020903500937 210220708330 Шүкірбай Ерсін Қайратұлы/ИП Кайратович
376 041205601478 211522847112 Орехов Андрей Максимович/ИП Орехов
377 031111501479 211120929820 Анарбек Әсет Бауыржанұлы/ИП Анарбек
378 040514501815 211522849416 Еркенов Қуаныш Нурболұлы/ИП Еркенов
379 050201600107 211522849999 Шермухамедова Карина Рустамовна/ИП 

Шермухамедова
380 050226501415 211522850079 Ножкин Алексей Александрович/ИП Ножкин
381 040813501662 211522850541 Балқыбек Әлішер Нүркенұлы/ИП Балқыбек
382 040406501461 211020414331 Бекназаров Меиржан Алимжанович/ИП Бекназаров
384 031020501117 210220710068 Мекемтас Арсен Жүнүсұлы/ИП Мекемтас
385 030114500622 210620829807 Шарипов Рустам Игорьевич/ИП Шарипов
386 030116601925 210220710266 Кәрім Аяна Бахытжанқызы/ИП "Аяна"
387 050221501814 211522853645 Карашев Каран Шамильевич/ИП Карашев
388 030518601475 210220710706 Ерланқызы Сымбат/ИП Ерланқызы
389 040827601546 210920930786 Мұса Аяжан Нұрболқызы/ИП Мұса
390 040207500273 210820406073 Алиев Ибрагим Уакилулы/ИП Алиев
391 030217501363 210220711605 Елеубаев Дарын Бахытұлы/ИП Елеубаев
392 041207601895 210220713007 Муханбетсалиева Аида Бахытжановна/ИП 

Муханбетсалиева
393 740210403958 211522871489 Исматуллаева Башарат Сапаровна/ИП Исматуллаева
394 050131550182 211522876157 Толеуханов Даниял Қазбекұлы/ИП Толеуханов
395 040304500377 210520607601 Арынов Асылбек Өркенұлы/ИП Арынов
396 040917600263 210520608434 Абдықали Альбина Шамарбекқызы/ИП Абдықали
397 040901601746 211120944361 Гейдельбах Дарья Сергеевна/ИП Гейдельбах
398 041129601841 211020421092 Хожахметова Анара Нармуратовна/ИП Хожахметова
399 050104501510 210520610810 Инапхан Алмаз Хамидинұлы/ИП Инапхан
400 030911501118 210220735811 Мүсрәлі Диас Мухамедалиұлы/ИП Мүсрәлі

Интегрированная система налогового администрирования
№ ИИН/БИН РНН ФИО/Наименование
3 071040003663 210200211230 Сельский потребительский кооператив 

водопользователей "Құмшағал"
7 170340015696 210200212987 Сельскохозяйственный производственный кооператив 

"Алтын-белгі"
8 170940006094 210200213160 Производственный кооператив "Сельскохозяйственный 

производственный кооператив "Нұр-Диас"
10 171040020081 210200213226 Товарищество с ограниченной ответственностью 

"Tulepbergenov Azamat"
11 180140001918 581000225517 Товарищество с ограниченной ответственностью 

"TARGYN строй"
12 180140012646 210200213314 Товарищество с ограниченной ответственностью 

"Корпорация "Нур-ДОС"

13 190140029236 211500290846 Товарищество с ограниченной ответственностью 
"Аптека №5"

14 190540006886 210200213831 Товарищество с ограниченной ответственностью "ESIM 
technology"

15 190640014998 211500293261 Товарищество с ограниченной ответственностью "Bilimtest"
16 190640025519 210200213928 Сельскохозяйственный производственный кооператив 

"СПК Жанбике"
17 190940000940 210200213985 Товарищество с ограниченной ответственностью "Azim 

Trend Company"
18 220940016579 210200215134 Сельскохозяйственный производственный кооператив 

"Жасөркен2"
19 221140051660 210200215200 Товарищество с ограниченной ответственностью 

"Айдархан и К"
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АҚШАМ

БҮГІН – КҮЛКІ КҮНІ

Келін кетті тілді алмай, кердең 
басып, 
Бауыр да жүр шіреніп, белден 
басып. 
Оны көріп басқалар барды басып, 
Кетіп жатыр шетінен елден қашып, 
Қайран бастық!
Қыздар тілді алмайды шолжаң 
басып, 
Күйеулер де кетті әне, талтаңдасып. 
Әйелі де соларға ілесіп ап,
Қ а л а р  м а  е ке н ,  о й п ы рм а й , 
жанжалдасып,
Қайран бастық!
Ынтымағы сөгіліп, шетінеген,
Осылардың басталды шеті неден?
Ты ң д а т а  а л м а й  ж ү р г е н д е 
жақындарды,
Депутаттар кетер ме бетіменен,
Қайран бастық!

Күлдіре білу – өнер, күле білу 
– өмір, күлкі болу – өлім

Биыл аудан айнасы «Шұғыла-Радуга» газетінің жарыққа шыққанына 60 жыл толады. 
Осы уақыт ішінде басылымда небір мықты журналистер қызмет еткені белгілі. Арасында 
ақын да бар, жазушы да бар. Олар өзіндік қолтаңбасын қалдырды. Редакцияның абырой-
беделін арттырды. Бірқатары қызмет жолында өсіп, облыстық, республикалық газеттерге 
қызметке кетті. Қаламгерлік қасиетімен дүйім жұртқа танымал болды.
Бұл ретте, болмысы бөлек сатирик, халықаралық «Алаш» әдеби сыйлығының иегері 
Толымбек Әлімбекұлының есімі ерекше аталады. Ол 1978-1980 жылдар аралығында 
газетімізде еңбек еткен. Күлдіре отырып жылататын, жылата отырып күлдіретін 
сиқырлы өнерді жанына серік қылған Толымбек аға шындықты шымшып айтып, өміршең 
дүниелерді жазатын. Қоғамның жай-күйін ойнақы оймен жеткізіп, орайы келсе тілімен 
түйреп алатын.
Күлкі күнінде «Сатира – өмірдің айнасы. Бірақ оның міндеті – күлдіру емес, ойландыру» 
деген сатира сардарының туындыларын оқырман назарына ұсынуды жөн көрдік.

АҚЫРЗАМАН
Естуімізше, ақырзаман болғанда,
Онда тірлік оңған ба?!
Аспан айналып жерге түседі,
Оның салмағы елге түседі.
Жер аспанға шықпайды,
Құлдилап барып көрге түседі.
Ауаның температурасы,
Не көтерілмей, не төмендемей, 
Нөлге түседі.
Мал адам болады да,
Адамдар мал болады.
Шалдар кемпір,
Кемпірлер шал болады.
Қыздар ұл болады да,
Ал атпалдай ұл қыз болады.
Жұлдыздар әртіске айналып,
Әртістер жұлдыз болады.
Күндіз түнге ауысып,
Түн күндіз болады.
Ертеректе жұлдызды,
Шалқадан жатып көретінбіз.
Мынау – сенікі, анау – менікі деп,
Тең бөлгендей бөлетінбіз.
Қазір соның бәрі,
Ағып түсті ме, лағып түсті ме,
Жерде қаптап жүр.

Қол жетпейтін көктегі жұлдызды,
Ел бүгінде аяғымен таптап жүр.
Оңға қарасаң да – жұлдыз,
Солға қарасаң да – жұлдыз,
Ойға барсаң да – жұлдыз,
Тойға барсаң да – жұлдыз,
Жатсаң да – жұлдыз,
Тұрсаң да – жұлдыз,
Көзіңді ашсаң да, жұмсаң да – 
жұлдыз!
Қысқасы, жұлдыз, жұлдыз, жұлдыз!
Жұлдыздан аяқ сүрінеді,
Сонда біз қайда жүрміз?
«Жұлдыздар отбасы»,
«Жұлдыздар әлемі»,
О, Құдайдың салған әлегі!
«Екі жұлдыз»,
«Жұлдызбен тілдесу»,
Тілдесе алмай мұң кешу,
«Жұлдыздар шақырады»,
Жұлдыздар аһ ұрады.
Жұлдыздар түшкіреді,
Жұлдыздар пысқырады.
Жүйкем қолын аузына салып 
ысқырады.
Не боп кетті?
Алқымдап, тақымдаған,
Осы ма ақырзаман? –
деп қабарып қайғым отыр.

– Ана бір жұлдызды қарашы!
– Кетші әрі!
Жүрегім айнып отыр!

ҚАЙРАН БАСТЫҚ! 
(Кененше)

Еркек үшін әйел мен машина,
Ыстық және жақын,
Екеуі де өмір.
Бірақ әйел – қатын,
Ал, машина – темір.
Ұқсайтыны – еркек,
Екеуін де аялайды,
Екеуін де бағалайды.
Машинасынан ақшасын аямайды. 
Өйткені оны айдайды, 
Уақтылы күтіп,
Уақтылы майлайды.
Оның бір жақсы жері,
Қайта-қайта ақша сұрап,
Алақанын жаймайды.
Ал, әйел алған бетінен таймайды,

ӘЙЕЛ МЕН МАШИНА Жүйкеңе ойнайды,
Берген сайын тоймайды.
Машина күн демейді,
Түн демейді,
Ақша бермесең үндемейді,
Кей кезде сілейіп,
Кідіріп, тұрып қалады.
Ондай кезде еркек ашуланып,
Теуіп қалады, ұрып қалады,
Жауап жоқ, бар айыбы сынып қалады.
Ал, әйелді соқпай-ақ қой,
Жәй әшейін түртіп қал.
Жолыққандай күртік қар.
Қар бораған бұзық қабағы,
Өткен-кеткенді тізіп табады,
Сенің қан қысымың 
250-ге жеткенде ғана тыныш табады.
«Жедел жәрдем» әкеткен соң,
Амалсыз аузын жабады.

Ж а қ с ы л ы қ  ж а с а у  –  т е к 
материалдық қолдаумен қатар, ол 
– жүректен шыққан мейірім мен 
шынайы жанашырлықтың көрінісі, 
рухани байлықтың белгісі. Осы 
бағытта жуырда «Жастар ресурстық 
орталығында» өткен «30 күн – 30 игі іс» 
акциясы аясында қоғамда мейірімділік 
п е н  қ а м қ о рл ы қ т ы  д ә р і п т еу ге 
бағытталған түрлі қайырымдылық іс-
шаралары ұйымдастырылды. Мұқтаж 
жандарға азық-түлік пен тұрмыстық 
қажетті заттар жеткізіліп, әлеуметтік 
қолдау көрсетілді.

А к ц и я ғ а  қ ат ы с қ а н  ж а с т а р 
ә р қ а й с ы с ы  ө з  ү л е с і н  қ о с ы п , 
қоғамға қызмет ету, жанға жылулық 
сыйлау, жанашырлық мәдениетін 
қ а л ы п т а с т ы р у  и д е я л а р ы н 
насихаттады.

Шараның қорытынды күнінде 
жастар қатерлі дертке шалдыққан 
көпбалалы анаға көмек көрсетіп, оны 
азық-түлікпен және тұрмысқа қажетті 
көрпе-жастықпен қамтамасыз етті. 
Ораза айында ұйымдастырылған бұл 
акция қайырымдылықтың маңызын 
арттырып, мұқтаж жандарға үміт 
сыйлады.  «Жақсылық жасау – 
әрқайсымыздың парызымыз» деген 
ұстаным акцияның негізгі мазмұнын 
айқындады. Алдағы уақытта да 
осындай игі бастамалар жалғасын 
тауып, қоғамға пайдалы жобалар 
жүзеге асырылмақ.

Гүлмира СЕЙІТЖАН,
«Жастар ресурстық 

орталығының» жастармен жұмыс 
жөніндегі маманы. 

Таяуда Қарағанды 
қ а л а с ы н д а  д з ю д о 
күресінен Қазақстан 
Р е с п у б л и к а с ы н ы ң 
чемпионаты болып 
өтті. Жасөспірім ұл-
қыздар бақ сынаған 
байрақты бәсекеде 
біздің ауданымыздың 
мақтанышы, жасөс­
пірімдер арасында 
дзюдодан ел чемпионы 
А я л а  А м а н г е л д і 
+ 6 3  к е л і  с а л м а қ 
дәрежесінде тағы да 
топ жарды. Бозкілем 
үст інде  кездескен 
7  қ а р с ы л а с ы н  д а 
айқын басымдықпен 
жеңіп, алтыннан алқа 
тағынды.

ТОПЖАРҒАН

АЯЛА – ЕКІ ДҮРКІН ЕЛ ЧЕМПИОНЫ
– Ел біріншілігіне жақсы 

д а й ы н д а л ы п  б а рд ы қ .  А я л а 
бабында болды. Қарсылас шақ 
келтірмеді .  Олардан бір бас 
жоғары екенін көрсетті. Барлық 
кездесуді жеңіспен аяқтады. Ақтық 
сында өткен жылғы ақтөбелік 
қарсылас қызбен қайта жолықты. 
Бұл  жолы оны т аза  жең іп , 
біріншілік жеңімпазы атанды, – 
деді бізбен әңгімесінде екі дүркін 
ел чемпионы Аяла Амангелдінің 
бапкері Аңсар Төлебаев.

Аз ғана демалыстан кейін 
чемпион қызымыз халықаралық 
жарыстарда бақ сынайтын болады.

Руслан ӨТЕП,
аудандық бұқаралық 

спорттық іс-шараларды өткізу 
орталығының әдіскері.

30 КҮН – 30 ИГІ ІС
Адам баласына тән ең асыл қасиеттердің бірі – ізгілік 
пен жанашырлық. Бүгінде қоғамда бір-біріне қол ұшын 
созып, мұқтаж жандарға көмек көрсету арқылы адамдар 
адамдық абыройын арттырып, бірлікті нығайтып келеді. 

ЖАҚСЫЛЫҚ ЖАСАУДАН ШАРШАМАЙЫҚ

Күлдіре білу – өнер, күле білу 
– өмір, күлкі болу – өлім


